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Catania, Italia
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09/01/2015 - 30/10/2015 - Palermo, italia o
ESPERTO QUALIFICATO IN DIRITTO DEL LAVORO - GRUPPO INTERVENTI STRATEGICI - ASSESS
ORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI REGIONE SICILIA

19/11/2012 - 27/01/2016 - Catania, Italia
PRATICANTE AVVOCATO - STUDI LEGALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

31/12/2012 - 14/04/2016 - Catania
DOTTORATO DI RICERCA IN "TEORIA E PRASSI DELLA REGOLAZIONE SOCIALE NELL'UNIONE
EUROPEA" - Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Giurisprudenza

Tesi di dottorato in Diritto del Lavoro Europeo dal titolo "Traiettorie di flexicurity nell'ordinamento
multilivello: per la flessibilizzazione funzionale del mercato del lavoro"

Indirizzo Catania



28/02/2015 - 03/06/2015 - Leuven, Belgio
VISITING PHD STUDENT - Katholieke Universiteit Leuven, Istituto di Diritto del Lavoro

Indirizzo Leuven, Belgio

30/09/2007 - 23/09/2012 - Cataiia” = FERAE
LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA - Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di */
Giurisprudenza

Votazione finale 110/110 e Lode discutendo una tesi in diritto del lavoro dal titolo "Trasferimento d'azienda
e appalti nell'ordinamento multilivello : tra problematiche aperte e possibili evoluzioni.

Indirizzo Catania

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE c1 1 B2 B2 B2
FRANCESE B1 B2 A2 A2 B1
POLACCO A1 Al A1 Al A1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio CT e C2: Livello avanzato

PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni

CUTTONE M., Personale ATA, una nuova pronuncia conferma una vecchia querelle: fino a che punto é
ammissibile I'intervento retroattivo del legislatore nell'ordinamento multilivello? RIDL 3/2013.

CUTTONE M., Societa partecipate, successione d'appalto e recessi: quali diritti per i lavoratori coinvolti, quale
ruolo per il giudice del lavoro? LPA, 6/2013.

CUTTONE M., Il contratto di associazione in partecipazione riformato, tra oscillazioni interpretative e risvolti
pratici. Le nuove leggi civilin. 1/2014.

CUTTONE M., Trasferimento d'azienda e appalti nell'ordinamento multilivello tra problematiche aperte e
possibili evoluzioni, Lavoro e confronto, n.12/2015.

CARUSO B. - CUTTONE M. - Verso il diritto del lavoro della responsabilita, il contratto di ricollocazione tra
Europa, Stato e Regioni, DRI n. 1/2016.

AVOLA M., AZZOLINA L., CUTTONE M., REYNERI E., La Garanzia Giovani in Sicilia, Un'occasione per affrontare
la disoccupazione giovanile e innovare i servizi per I'impiego, Working Papers Fondazione RES, 2016.
AVOLA M., AZZOLINA L., CUTTONE M. , I centri per I'impiego nei nuovi orientamenti delle politiche attive del
lavoro: vincoli o risorse? Cambio, Rivista sulle trasformazioni sociali, VI, 12, 2016.

AVOLA M., AZZOLINA L., CUTTONE M., Le politiche del lavoro e i servizi per I'impiego nel Mezzogiorno fra
ereditd passate e opportunita di innovazione. Politiche Sociali, Social Policy, 2017.

AVOLA M., AZZOLINA L., CUTTONE M., Le politiche del lavoro e i servizi per I'impiego: eredita passate e
opportunita di innovazione, Politiche Sociali, social policy, 2/2017

CUTTONE M., Oltre il paradigma dell'unita di tempo luogo e azione: la revanche dell'autonomia individuale
nella nuova fattispecie di lavoro agile, in Il lavoro agile nella disciplina legale collettiva ed individuale, WP
CSDLE Massimo D'Antona, Collectives Volumes 6/2017, Jovene Napoli 2018.

CUTTONE M., Trasferimento d'azienda e appalti tra problematiche aperte e possibili evoluzioni, Collana
Massimo D'Antona, Lavoro e Diritto, CLD Libri, 2018.



CUTTONE M., Il licenziamento in frode alla legge: gli sforzi dell'interprete nell'identificazione della fattispecie,
ADL, n. 2 2019, La Tribuna.

RICCI G., CUTTONE M., Valutazione e premi, Amoroso, Di Cerbo, Fiorillo, Maresca (a cura di), // lavoro
pubblico, Giuffre Francis Lefebvre, Milano, 2019

CUTTONE M., Il proselitismo sindacale come forma qualificata di manifestazione del pensiero, ADL, n. 1, 2020,
La Tribuna;

CUTTONE M., | criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali: i limiti della buona fede e correttezza
comportamentale nell'azione organizzativa e gestionale del datore di lavoro pubblico, LPA, n. 4/2021
CUTTONE M., Il doppio termine di decadenza e accertamento del rapporto in capo al committente: nessuna
preclusione in assenza di atto scritto da contestare, LPO 7-8/2022

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative

Ottime

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Competenze comunicative e interpersonali.

Eccellenti

RICONOSCIMENTI, PREMI, VALUTAZIONI.

Riconoscimenti, premi, valutazioni.

i) Speciale menzione per l'originalitd nell'ambito del premio per la migliore tesi di laurea AIDLASS Conferenza,
Bologna (IT) 2013;

ii) Premio "Massimo D'Antona" 2015 per la migliore tesi di laurea in Diritto del Lavoro, Ministero del Lavoro,
Roma (IT) 2015;

iii) Massimo dei voti in tutte le materie nell'esame orale 2016 di abilitazione alla professione forense;

CONFERENZE IN QUALITA DI RELATORE

Conferenze, lezioni, master in qualita di relatore o docente

"Transfer of undertaking in European labour law": Stettin (PL) - Ottobre 2012 (lezione tenuta agli studenti
erasmus di Giurisprudenza);

"A new normative approach for flexicurity model" April 2015 - KU Leuven ( BE) (presentazione progetto di
tesi di dottorato presso l'Istituto di Diritto del Lavoro di Leuven);

"Il Nuovo modello di vigilanza - L'ispettorato unico del lavoro" - Ottobre 2015- Ministero del Lavoro
(relazione nell'ambito del conferimento del premio per la migliore tesi di laurea);

"Il lavoro agile nella disciplina legale, collettiva ed individuale | Stato dell'arte e proposte interpretative di
un gruppo di g|ovan| studiosi" - Universita La Sapienza di Roma - Ottobre 2017 (relazione nell'ambito del
progetto a cui € seguita poi pubblicazione);

"Il Rapporto di lavoro nelle societa partecipate" - Catania, 19 - 20 ottobre 2018 (intervento programmato
nell'evento);

Docente nel Master Universita LUM JEAN Monnet, MACTP, Trani, giugno 2018;

Docente nel Master Universita LUM JEAN Monnet, MACTP, Trani, giugno 2019;

Docente nel Master Universita LUM JEAN Monnet, MACTP, Trani, giugno 2020;

Docente nel Master Universita LUM JEAN Monnet, MACTP, Trani, giugno 2021.



¢ DICHIARAZIONI

Dichiarazioni

Il sottoscritto Avwocato Marco Cuttone consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazione
mendace, cosi come stabilito dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

DICHIARA .

sotto la propria responsabilita, che le informazioni contenute nel presente CV sono state rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, rispettivamente: "dichiarazioni sostitutive di

certificazione" e "dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta".

Autorizza il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell‘art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.
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