L Delibera.0000505.30~-03-2023 ” |

REGIONE SICILIANA
- AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
z, Sy (#’ ENNA
E ‘ " gt e

SR ar 80 + ors ZaFEe N doe ¥ v Nk v
AZIENDA SANITARIA PRO

DELIBERAN. ....205..
DEL 30 HIR 203

OGGETTO: Emissione avviso pubblico per la la formulazione di una graduatoria aziendale da
utilizzare per incarichi provvisori di assistenza primaria ad attivitd oraria presso le Unitd di
Continuita Assistenziale (U.C.A.) aziendali.
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PREMESSO

CHE, con ]a deliberazione della Giunta Regionale n. 405/2022, di integrazione della precedente n.
368/2022, sono state istituite le Unitd di Continuith Assistenziale nel territorio della Regione
Siciliana;

CHE, in adempimento delle disposizioni Assessoriali di cui alle note prot/n°® 41821 del
14/09/2022, n°57540 del 29/12/2022 e n®14487 del 28/02/2023, si & provveduto al conferimento di
incarichi di assistenza primaria ad attivita oraria, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 44, comma
12 ACN/2022 di Medicina Generale, presso le n. 2 UCA aziendali, dappiima per una durata di tre
mesi fino al 31/12/2022 (Del. n. 1440 del 30/09/2022), poi prorogiti sino al 28/02/2023 (Del. n.
1509 del 30/12/2022), e da ultimo, fino al 31/03/2023 (Del. n. 295 del 01/03/2023);

CHE detti incarichi, motivati da esigenze straordinarie, non possono essere ulteriormente prorogati
oltre i sei mesi di durata, nel rispetto della succitata norma contrattuale;

CONSIDERATO

CHE, stante I'imminente scadenza prevista per il 31 marzo 2023, con nota prot./n® 0018992 del
23/03/2023, acquisita al prot./n. 0032854/2023, I’Assessorato della Salute ha trasmesso il
protocollo d’intesa siglato con le OO.SS. di categoria, avente validita fino al 31/12/2023,
finalizzato alla definizione delle modalita operative che le AA.SS.PP. sono tenute ad adottare, con
celeritd, per Pattribuzione di incarichi a tempo determinato presso le UCA aziendali, mediante
redazione e pubblicazione di relativi bandi;

CHE, in ossequio alle indicazioni contenute nell’Accordo succitato, si & proceduto alla
predisposizione dello schema di avviso pubblico per la redazione di una graduatoria aziendale, da
utilizzare per Pattribuzione di incarichi provvisori di assistenza primaria ad attivitd oraria presso
le Unitd di Continuitd Assistenziale (UCA) aziéndali, sensi dell’art. 37, dell’A.CN. 2022, allegato
al presente atto per farne parte integrante ¢ sostanziale, da pubblicare, al fine di dare la massima
trasparenza alla procedura, sul sito web istituzionale dell’ASP;

CHE le domande di partecipazione all’avviso devono essere trasmesse entro ¢ non oltre il

10/04/2023; 3 0 HAR 2&23

L’anno duemilaventitre, il giomo ... ...c..ccccenee del mese di ......eceenvieannnnn nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Presidenziale n, 53/2022 del 29/12/2022, rettificato
con D.A. 1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, dr.ssa Sabrina Cillia e
dal Direttore Saniiario, dott. Emanuele .Cassaré, e con l’gssiéienza del Segretario Verbalizzante

VISTI

e LaLegge Regionale 5 /2009 e sm.i.;

o L'Atto Aziendale approvato in via definitiva con delibera 1.857 del 12/06/2020 parzialmente
rettificata con delibera n. 902 del 19/06/2020; '



VISTI I SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE:

¢ Schema di avviso da pubblicare;
» Schema di domanda (allegato A) e autocertificazione informativa (allegato Al).

DATO ATTO che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella
sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, ¢
che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n, 190 — Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti della Sezione di Programmazione 2.3
“Rischi Corruttivi e Trasparenza” del vigente P.1.A.O. 2022/2024;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni e nel rispetto delle disposizioni in premessa riportate:

1. DI PROCEDERE ad emettere avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria aziendale
da utilizzare per il conferimento di incarichi provvisori di assistenza primaria ad attivita oraria,
presso le Unita di Continuita Assistenziale (UCA) aziendali, sensi dell’art. 37, de]l’A.C.N. 2022.

2. DI APPROVARE lo schema di avviso allegato al presente atto, di cui & parte integrante e
sostanziale. . .

3. DI DARE divulgazione e diffusione mediante pubblicazione del presenté avviso all’albo
pretorio e sul sito web istituzionale - sezione “Cure Primarie”.

4. DI DARE immediata esecutivitd al presente provvedimento onde procedere gon sollecitudine
all’attribuzione degli incarichi presso le UCA.

IL D%(!RE AM
Dr. al "na Cill
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Giusiona Tornabene

TIVO IL DIRETTOR




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico delfAzienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dellart. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell‘art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF
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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
dell’ Assessorato Regionale Saniti ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n®

SI ATTESTA -
che 1*Assessorato Regionale Sanita;
- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art, 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. §3 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

30 HR 2023

- immediatamente esecutiva dal

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. =del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna K,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




