REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

'AZIENDA SAN[TARIA PROVINCIALE ENNA

AVVISO PUBBLICO PER LA PREDISPOSIZIONE DI UNA GRADUATORIA
AZIENDALE DA UTILIZZARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
PROVVISORI DI ASSISTENZA PRIMARIA AD ATTIVITA’ ORARIA PRESSO
LE UNITA’ DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE (U.C.A)

Il Protocollo di Intesa trasmesso dall’Assessorato della Salute con nota n. 0018992 del
23/03/2022, sottoscritto tra detto Assessorato e le Organizzazioni Sindacali al fine di garantire la
continuita dell’offerta assistenziale, definisce le modalita di assegnazione di incarichi provvisori
di assistenza primaria ad attivita oraria presso le Unita di Continuita Assistenziale (U.C.A.),
nelle more della piena attuazione delle relative disposizioni previste nel D.M. n. 77/2022.

Il presente avviso viene indetto per la formulazione di una graduatoria aziendale da utilizzare
per il conferimento di detti incarichi, a far data dal 24/04/2023, presso le n. 2 U.C.A. del’ASP
di Enna allocate presso la sede del Distretto Sanitario di Enna e del Distretto Sanitario di Agira.

POSSONO PRESENTARE DOMANDA:
e | Medici di Assistenza Primaria a ciclo di scelta con assistiti in numero inferiore a 1120;

o | Medici di Assistenza Primaria ad attivita oraria.

MODALITA’ E TERMINI

I Medici interessati allo svolgimento dell’attivitd in questione, dovranno prodwre istanza di
adesione al presente avviso mediante 'utilizzo dell’allegato facsimile, trasmettendola entro le
ore 2400 di lunedi 10/04/2023, esclusivamente tramite pec  all’indirizzo:
curcprimarie@pec.asp.enpa.it. L’oggetto della Pec dovra indicare la seguente dicitura:
“Presentazione domanda per incarico UCA”.

La domanda deve essere corredata dalla copia di un documento di identita firmato in corso di
validita.

Non saranno imputabili all’ Amministrazione eventuali disguidi nell’invio della PEC.

GRADUATORIA
Le domande, in applicazione delia nota Assessoriale prot./n. 0018992 del 23/03/2022, saranno
graduate secondo I’ordine di prioritd di cui all’art. 37 dell’ ACN/2022,

CONFERIMENTO E DURATA

L’Azienda si riserva, ai fini del conferimento degli incarichi in questione, di contattare mediante
PEC i candidati, seguendo I’ordine della graduatoria, all’indirizzo PEC indicato nella domanda
dal candidato stesso.

Gli incarichi a tempo determinato sono conferiti sino al 31/12/2023, fatta salva la possibilita di
revocarli anticipatamente qualora dovessero intervenire ulteriori disposizioni assessoriali in
merito alle assegnazioni degli stessi incarichi.

INCOMPATIBILITA’ E TRATTAMENTO ECONOMICO

Non sara possibile svolgere nello stesso periodo, analogo incarico, presso pit di un’Azienda
Sanitaria.



Gli incarichi saranno equiparati, dal punto di vista giuridico ed economico, a quelli di
Assistenza Primaria ad attivita oraria a tempo determinato, con una remunerazione oraria di €.
23,39/ora, ai sensi dell’art. 47, comma 3 lett. a) dell’ACN /2022,

I1 monte orario attribuito a ciascun medico sara almeno di n.6 ore sett.li e non superiore a 12 ore
sett.li,

I1 Servizio sara attivo cinque giorni su sette,
COMPIT1
Le attivita U.C.A. sono orientate alla:

- dimissione difficile del paziente non altrimenti ricoverabile in Ospedale di Comunita o
dimissibile al domicilio in Assistenza Domiciliare;

- supporto all’Assistenza Domiciliare in particolari situazioni di instabilitd clinica o
emergenti necessitd diagnostiche/terapeutiche;

- presa in carico e follow-up dei pazienti domiciliari durante focolai epidemici, garantendo
una risposta rapida e flessibile effettuando accertamenti diagnostici specifici e relative
interventi terapeutici;

- programmi di prevenzione territoriale, in modo coordinato con il Dipartimento di
Prevenzione e Sanita Pubblica, quali ad esempio, ondate di calore, vaccinazioni
domiciliari ¢ presso le RSA/case di riposo per pazienti fragili (covid, influenza,
pneumococco, meningococco, epatiti virali, herpes zoster, ecc.);

- programmi di prevenzione ed interventi mirati nelle scuole, in modo coordinato con il
Dipartimento di Prevenzione e Sanitd Pubblica, nelle comunit difficili da raggiungere,
ece.

TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e del Regolamento Europeo n. 679/2016 il trattamento dei dati
personali raccolti ¢ finalizzato allo svolgimento della sola procedura prevista dal presente avviso
¢ all’eventuale instaurazione e gestione del presente rapporto di lavoro e avverra nel rispetto del
segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceita e trasparenza secondo le modalit stabilite
dalle norme anzidette.

La presentazione della domanda da parte dell’aspirante implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi 1 dati sensibili, a cura del personale dell’U.0.C. Cure Primarie,
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della
procedura di interesse.

NORME FINALI

I contenuti del presente avviso si adegueranno automaticamente alle diverse norme di legge che
dovessero essere emanate nella fase procedimentale purché i contenuti stessi non risultino
incompatibili con le nuove disposizioni.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente avviso, si fa riferimento agli Accordi
Collettivi Nazionali nonche al vigente quadro legislativo.

L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modxﬁcare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso ove ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa.

Si riserva, altresi, di non procedere anche parzialmente al conferimento degli incarichi in caso di
sopraggiunte esigenze organizzative.

F.to Il Commissario Straordinario
- Dr.Francesco [udica -



