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Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di
ENNA

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. 239 peL 13 FEB, 2075

OGGETTO: Scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami a n. 8 posti di
Dirigente Medico Dipartimento Salute Mentale, approvata con deliberazione 1191/23. Nomina in
ruolo ed in prova del Dr. Sberna Emanuele.

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTAN. 1126 peL Ag-02-202 8

Collaborato;e mm.vo Il Dirigente Amministrativo Il Bfrigente sostituto
Servizio Risorse Umane " Dr.ssa Alessandra Falcone U.0,£7 Servizio Risorse Umane
(Dr.ssa a Sciuto) (Dr{Ssa Alessandra Falcone)

v ) VISTO CONTABILE

Si attesta la coperfura finanziaria:

( ) come da prospetto allegato (ALL. N. ).che & parte integrante della presente delibera.
o C.E. C.P.

( ) Autorizzazione n. del / .
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RICEVUTA DALL'UFFICIO ATT] DELIBERATIVI IN DATA 19.07 1025

L'anno duemilaventicinque il giorno ? g FEB 2025 del mese di
nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL. DIRETTORE GENERALE

Dott.. Mario Carmelo. Zappia, nominato con Decreto Presidenziale n. 312/Serv.1°/S.G. del
21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo Dr.ssa Maria Bigona_nominata con
delibera n® 204 del 10/02/2025 Edel,-Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato_con|
lgi,eJibeLu. 649 del 10/06/2019}3 s.m.l., con lassistenza del Segretario verbalizzante
W o0 ST Maceetpyst A adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.




PROPOSTA
[i Direttore Sostituto della U.0.C. Servizio Risorse Umane
VISTO l'Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

. PREMESSO che: :

- con delibera n. 5 del~1105/O112022 si & preso atto del D.A. n.1499/2021 del 31/12/2021 di
approvazione della dotazione organica e del piano triennale del fabbisogno di questa ASP
trasmesso dall’Assessorato Regionale della Salute con-nota:prot. n: 57410 del 31/12/2021,

. fimodulata, mtegrata e da ultimo rettificata con delibera n. 1992 del 15/12/2023;

- con deliberazione 123 del 30/01/2025 & stato adottato il Piano integrato di Attivita ed
Organizzazione (PIAO) Asp di Enna - Triennio 2025/2027;

RILEVATO che:

- nella dotazione -organica del Dipartimentor Salute Mentale risultano ad oggi vacanti- e
disponibili quindici posti Dirigente Medico, di cui due coperti con personale a tempo
determinato;

- in atto e in essere [a graduatoria del.concorso pubblico per titoli ed esami a n. 8 posti di
Dirigente Medico Dipartimento Salute Mentale, approvata con delibera n.1191 del
-28/07/2023, con la quale sono state stilate due distinte graduatorie, una per gli specializzati
costituita da un idoneo e una per gli specializzandi costituita da cinque idonei;
la graduatoria degli specializzati & stata utilizzata;

CONSIDERATO che il Dr. Sherna Emanuele 12 c[assrﬂcato nella graduatoria degli specializzandi

ha comunicato con pec acquisita al protocollo generale n. 17075 del 12.02,2025 di aver acquisito

il diploma di specializzazione in Psichiatria in data 11/02/2025; )

RITENUTO, per quanto sopra, di poter procedere allo scorrimento, della graduatoria di cui sopra,

nominando in ruolo ed in prova il Dr. Sberna Emanuele;
PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa che — qui — si intendono integralmente riportate e trascritte:

1) Procedere allo scorrimento della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami a n.8
posti di Dirigente Medico Dipartimento Salute Mentale, approvata con delibera n. 1191 del
28.07.2023 nominando in ruolo ed in prova il Dr. Sberna Emanuele utiimente collocato al 14
posto nella sopracitata graduatoria degli specializzandi, atteso che lo stesso, con pec
acquisita al protocollo generale n.17075 del 12/02/2025, ha comunicato di aver consegulto ir
diploma di specializzazione in data 11/02/2025 ;

2) Dare atto che la spesa scaturente dal presente atto deliberativo, gravera sui seguentl conti
economici del corrente bilancio anno 2025 e successivi:

« competenze fisse C.E. 505010101
e oneri sociali C.E. 505010105

3) Richiedere al sopracitato sanitario la documentazione di rito e procedere alla verifica della
veridicita delle dichiarazioni rese;

4) Stabilire che la suddetta nomina — regolata dal relativo contratto mdl\nduale di lavoro,

- stipulato—ai—sensi—del~vigente ~ C:C:N:I-—dell’Area—Sanita—=decorrera—ai—fini—giuridici—ed
economici, dalla data che verra fissata nel predetto contratto di lavoro o dal 1 o dal 16* di
. ogni mese, previa effettuazione degli adempimenti previsti dalla legge;

5) chhlarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento stante I'esigenza di coprire
con immediatezza alcuni dei posti vacanti, al fine di garantire i Servizi necessari all'utenza, di
dirigente Medico del Dipartimento Salute Mentale;

6) Attestare, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’ |struttor|a effettuata, nella forma e
nella sostanza, € legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie
trattata

Il Direttore Sogtituto U.O.C. Servizio Risorse Umane

(Dr.ssa Alessandra Falcone)




SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere 'FA\fO Revoot Parere . . Ly
Data ,{3(0 2 \ lo 2S Data w,-/
Direttore Amministrativo v Il Diret éﬁé Sanitario®
r.ssa Maria Sigona . dott. Eraan ele Cassara

D Slowees -
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr.ssa Alessandra Falcone, che,
a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita
e la piena conformita alla normativa che disciplina Ia fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il conténuto della medesima proposta; |

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo M]

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta,
per come sopra formulata e softoscritta dal Dr.ssa Alessandra Falcone, Direttore dell’'U.0O.C.
Servizio Risorse Umane.

e
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Mario Cafielo Zappia

Il Segretario verbalizzante




DELIBERA

PUBBLICAZIONE

_Si dichreoas adasreperipripneresitonke suidiimianderinisasaaatrdiperatoe drass B IR
copigpallBikeuRratodotioferinatitsl D@i%@ﬁﬂdﬁlﬁasﬁafhird?r@wnmﬂ@[ﬁi)erﬁmwalosé’aemeoper gli
effetti del’art. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s,m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

o Y3FEB20B -, OSMAR 2025
: IL DIRETTORE GENERALE

L'incaricato - DotRBRaRECREARELIBIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Il Segretario verbalizzante

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prof)pf ...... O .

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell'Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data. prot. n°
SI ATTESTA
che I'Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine prewsto dall'art. 16 della L R.n° 5!09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L. R
n° 30/83 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all'Albo, dal

- immediatamente esecutivadal___1 9 FER 025

Enna [i,
. IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLANMENTO/MODIFICA

.- Revocafannullamento in autotutela con provvedimento n°. - del

- Modifica con provvedimento, n®. del _, s

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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