ALLEGATO 1]

Al Responsabile

U085, Formazione

Asienda Sanitacis Provinciale
ENNA

Oggetto: Dichirazione trasparenza fonti di finanziamento ¢ dei rapporti con soggetti portaton di interessi
commerciali e di assenza conflitto di interesse

Il Sottoseritto Dr/Sig. SALAMOME ViNlENZD W natod m‘__-_w T

__con la quabfics di_ DMBACEAE FAONO e C.FE

S in guality & myderdfore, rphetre, lopmerire, G, docente, responibile
scleniliet del Corso  £A CADOPLGR L Lnfe AMSLE ATATA A TARE che si svolgera presso
I'ASP di Eona nell'ano 2¢aa i senn dell'an. 33 sl Conflito di Imteressi, pag 17 del Reg.

Applicative deli’ Accordo Stato-Regione del § novembre 2009, per conto dell Azienda Sunitaria Provinciale
dt Enna

PDICHIARA
3 che hapvute negh ultimi due annt rapporti anche di finanziamenio con soggetti portatort di IBLETENS

commerciali in campo sanitario: (specificare uali)

/)/chc non ha svatg aegil ultins due anm rappodi anche di finanziamenio con soggetti portaton di teressi
commerciall i Campe santlano
DICHIARA INOLTRE
o I'insussisienza di situazioni, anche potenziali, & conflitto di interesse ai sensi della vigente
normativa)

o di averc preso visione del Codice di Componamento dell' ASP di Enna pubblicato sul sito aziendale

asp enna. it insento in Prevenzone dells Corruzione ¢ si impegna a1l osservanza dello stesso,

o sono la propria responsabilith i sensi del DPR 0 445 del 28122000 che 1 dat soprs riportatl sono

vertien ¢ gllega aila presente copi fropte (chre diun documento d'identitd i corso di validin.

baa _Walotl 2oz o, vindhESSS
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PRINCIPALE NORMATIVA PER DIPENDENTY, MRIGENTT E CONSULENTI

Regolwmento applicative der criteri oggenivi i cul atl' Accorde Sto-Regioni del § novembre 2009 ¢ per

1" secreditamento spprovasto dalia Commissions nasionale per la formiztone conting i1 13 Genpaio 2010

o Hegolamento applicativo det criteri oggetrivi & cul ol Aocordo Sato Reyioni del § Novembrelib¥ e per
Paccrediamaento

5.3 Conflitto di iatenessi

1 confiirio di eleresst & 1a condizione in cui un soggetio svolge contemporaneamente due ruoli differentt con possibilisa
di mtecfererzx dell'uno sull alre. Perché sussista la condiztone di conflito non ¢ necessano che @ poksibilith dia
effettivamente luogo all interierensa

Il Pravider pud acereditare eventi ¢ programmi FOM solo s in grade di gareanre che informaaone © Pattsvita
educazionale sia obiettiva ¢ ron influenzals dn interessi direns o indizoti che ne possano pregiudicare la finalia
exclusiva i educarionefurmunione dor professionstd della Sanid, al fine di otlenere una migliore pragica chiniga-
recnic-nsyistenzale, busaia sulle pid modeme conpreenze weienbfiche ed evitando influenza di interesst comumerciali
nel campo dells Samm,

Tutte lo nformazioni, indicazion, lipee guida ¢ quant sitre costitwses L conlenuto di un Programmé ECM deve essere
hasero sull evidenza scientificd comunemente agcehiata ¢ deve esere Presenlang i mode-equilibraio,

[ pertaio necessariv osservire le regole per evitane il conflitte di mtergsst per mm coloro che song coinvol
nell'attivitd ECM:

| 4
Nessun soggetto che produca, distribuiscs, comemereiatizz ¢ pubblcizzl prodot Gumaceutio, oneupailct, ltoterapicl,
dicietich, ispostivi © strumenti medicl pud organizzare ¢ gestire, direttamente o indirevamienty, eventi ¢ programm
ECM, Queste negole valgonu snehe per i pastner legat de contratto i provider.
i componenti degli tegani direttivi cd 1 responsabili (seientitico, amministrativo, infonmatice) del provider non possenn
anere interessi o cariche in dziende con interexst commersiali nel settare della Sanita.
Al riguardo ¢ necessaria esplicita dichiarazione del Provider (ved requisiti nunimi def soggeua)

L' Industcia det Tarmaci ¢ deghi sirument medicall pud essere sponsor ¢ wi Provider o di un evento/programma ECM
soveamdo regole ¢ conlratt rasparenti,

- righiesta la trasparenza delie funt di Bnanzmento ¢ dei TREPOTE Con soggett portatorn di interesst commancial in
campo sanitano {dichisrazione ssplicis dell’imercssato relauva agh ulhnm 2 ponij

- Rinborsi spese & cofnpenst deveno essere pagal dal Provider (seconde formale regolamento interuo)

o Regolumento Codice di comportamento - Azienda Sanitaria Provinciale Enng
At 2
{Ambito &1 applicwaone}
|1 presente codioe s applica ai dipendent) dell' Arenda Senitana Provinciale di Enna, Con FEpporta & lempo
indeterminsty o detenminato ivi comprest | alar di organo, nonche s Bt coluro che < troving sd operars
ail*imerno delle strutiure aziendali
3 A e fine, ' Azends Sasitans Provinciale dt Eoni estende, per quanio cotaputili, gh obblighs di condoetia
previsti dal presente codice  tutti § collabarmon o consulent, con qualsiust tipalogia di contratte v waance, il
titolari df organi istituzionalt e di inearichi oegli utfict & diretta collaborarione dells Direrione Suategicn,
nonche nei confronti dei collaboraton & qualsiast tiwlo di imprese foraitrict di beai 0 senvizi ¢ che reallzzano
gpere w fayore dellamministraacns.
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