Del i ber a. 0000008. 09- 01- 2023

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
E{EIN ENNA

St hrary S
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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LS

OGGETTO: Procedura di stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D. Lgs. n.75/2017 per
la copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Laboratorio —
Rettifica.

U.0. PROPONENTE: SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. . ’/'3 ...............

DEL o0 /D=’1 43.083

IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.C.
RISOR ANE '

S.EFP

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del /
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.
Dr. Dr.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO che con deliberazione: n. 983 del 30/06/2022 questa Azienda ha approvato I'avviso di
stabilizzazione ex art 20- comma 1 D.L.gs 75/2017 e s.m.i. per la copertura tra gli altri di n.4 posti di CPS
— Tecnico di Laboratorio;

CHE con deliberazione n. 1834/2022 & stata disposta la stabilizzazione di n. 4 candidati nel profilo
professionale avanti accennato ex art. 20 - comma 1 D.L.gs 75/2017 e s.m.i;

CHE per un mero refuso la Dott.ssa Timpanaro Giuseppina € stata erroneamente inserita nel novero dei
candidati in possesso dei requisiti normativamente previsti;

CHE per quanto sopra esposto occorre procedere alla esclusione della Dott.ssa Timpanaro Giuseppina in
quanto la stessa non & in possesso dei re?\‘uisiti grevisti dall’art. 20 - comma 1 D.L.gs 75/2017 e s.m.i.;

g 9 GER 22
L’anno duemilaventitre il giorno del mese di , nella sede dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Enna ' ' '

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco Iudica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/ 12/2022, rettificato con D.A.
12023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore

Sanitario, Dott. Emanuele Cassard e con [Iassistenza -del Segretario  Verbalizzante

VISTI:
« 11 D.Lgs. n. 502/92 s.m.i.;
» La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
« L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale delia
prevenzione della corruzione 2022/2024;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Di prendere atto che, rélativamente alla procedura di stabilizzazione per la copertura tra gli altri di
n. 4 posti di CPS — Tecnico di Laboratorio di cui alla delirazione n. 983 del 30/06/2022 , per un
mero refuso la Dott.ssa Timpanaro Giuseppina ¢ stata erroneamente inserita nel novero dei
candidati in possesso dei requisiti previsti dall’art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e s.m.i. giusta
deliberazione n. 1834/2022

2. Che per quanto sopra esposto occorre procedere alla esclusione dalla procedura avanti accennata
della Dott.ssa Timpanaro Giuseppina;

3. Di notificare alla Dott.ssa Timpanaro Giuseppina tramite pec la non ammissione alla procedura di
stabilizzazione in oggetto;

4. Di dare atto che, per quanto avanti accennato, n.1 posto di CPS — Tecnico di Laboratorio rimane
vacante e disponibile nella dotazione organica di questa Azienda;




5. Dichiarare la deliberazione immediatamente esecutiva stante la necessita e ’urgenza di procedere
alla definizione delle procedure di stabilizzazione.

1. DIRE RE AMMINIS TRATIVO IL DIRETTORE BANITARIO
Dr(ss Sakrina Ci Q L . 3
- s Ny .

S

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. Filancesco AMica

[ SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Lugthida




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art, 53,

comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
dal__1 9 GEN 2023 al 29 GEN 2023

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... €ON NOtA Prof. N% .vevversrarcrnsessencrnnrensane

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n° _
STATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n® del
- ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09

-| dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificate dall’art. 53 della L.R. n°

30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal l! g GEN 2023

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

- Modifica con provvedimento n°. " del
p

Enna [i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




