e ———

Del i ber a. 0001688. 24- 11- 2022

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ENNA

)} I

DELIBERA N. 4@&8
2 4 NOV 2022
DEL Ceneesteneesasananinn
R
QOGGETTO:; PARZIALE RETTIFICA DELIBERA N. 1450 DEL 06.10.2022
U. O. PROPONENTE : U.0Q.C. Servizio Risorse Umane
&

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. &, @ O)A?z
DEL Li-M-wtr

¢ f

IL RESPONSABILE REL PROCEDIMENTO IL DIRE R]
Dr.ssa Sciutd Td ana U.O.C. SenvizioffiSerst Umane

- [LRESP.LE U.0.S TRATT, NTO GIURIDICO
DEL PE NALE
Dr.a Alessa Falcone

[ N

S.E.FP.
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PREMESSO

Che con deliberazione n.1450 del 06.10.2022 & stato conferito incarico a tempo determinato di collaboratore
professionale sanitario ostetrica a Nacifora Helena e Arancio Federica :

ATTESO

Che per mero errore materiale nella sopracitata delibera & stato riportata quale data di scadenza del
contratto individuale di lavorc il 31.03.2023 ; .

CONSIDERATO

Che la data di scadenza del contratto individuale di lavore doveva essere il 31.12.2023 si rende necessario
procedere alla parziale retlifica della delibera n.1450/22 solo relativamente alla data di scadenza del
contratto ovvero-31.12.2023 ;

2 4 NOV 2022

L'anno duemilaventidue il giormo'.....c..ovv e del mese di cocvveneninnnnn. nella sede dell'Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con

I'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
0 La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ;
0 L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/20

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L.
23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1986 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n, 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza
dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2022/2024:

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per quanto in premessa :

1. procedere alla parziale rettifica della delibera n. 1450 del 06.10.2022 avente ad oggetto: “Conferimento
incarico a tempo determinato di collaboratore professionale sanitario ostetrica a Nocifora Helenia e
Arancio Federica” solo relativamente alla data di scadenza del contratio individuale di lavoro, atteso che
per mero errore & stata indicata nella sopracitata delibera la data del 31.03.2023 al posto del
31.12,2023;

2. dare atto quindi che il rapporto individuale di lavoro viene instaurato dalla data prevista nel contratto
individuale di favoro sino al 31.12.2023

3. dare :mmedlata esecutivita al presente provvedimento,

IL DI TORE TRATIVO
abnn U

IL DIRETTORE §2
Dr. Emanuele C

IL DIRETTORE GE ERALE

Giul Tornabene




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia all’Albo
Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2,
dellaL. R. n°® 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 97 MOV 202 4 11 De 100

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil ................... con nota prot. N% civeveiiiiiiniiiieiniineee.

' DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n°® del
- ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n° .___ del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dallart. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLOQO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

. immediatamente esecutiva dal 2 4 NOV 2022

Enna li,
IL FUNZIONARIQ INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

-~ Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. ] del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




