Del i bera. 0001068. 07-07- 2023

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DEL | _ 0"7 .LUG. A28

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO D! OSTETRICA ALLA DR.SSA
CURABA ROSSANA.-

U.O0. PROPONENTE :RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N, . A135. .
DEL 0407-2003
, ; [L DIRIGENTE TITUTO DELLA U.O. C.
Il Respon rocedimento /R?QS’
_ Dott,ssdT] ! ciuto | SORSE UMANE )

rf\u@% AN
IL RESP.LE UOS STATO GIURIDICO DEL

PERSONALE
Dr.ssa Alessandra Falcone

S.EF.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato {ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del | cE |/ cp. |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO

Che nella dotazione organlca del P.O. Basilotta di Nicosia ris@iltano vacanti e disponibili due posti
di Ostetrica ;

Che il Dirigente delie Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed Ostetrica — Dr.ssa Schilird
Rasa ha fatto richiesta per la copertura dei predetti posti al fine di garantire il mantenimento dei
Livelli Essenziali di Assistenza offerti dall’'U.O interessata ed evitare l'interruzione di un pubblico
servizio;

Che non si pud procedere alla copertura di predetti posti con personale a tempo indeterminato
atteso che ¢ in itinere la procedura per la copertura dei posti di ostetrica a tempo indeterminato;

Che il Direttore Generale ha apposto sulla predetta nota relativo nulla osta per il conferimento degli
incarichi di ostetrica a tempo determinato;

CONSIDERATO

Che con delibera n. 1048 del 10.07.2022 sono stati approvati gli atti dell'avviso pubblico
straordinario per il conferimento di incarichi e supplenze di Collaboratore Professionale Sanitario-
Ostetricalo ;

Che la sopracitata graduatoria & stata utilizzata sino al 32 posto per cui sono stati invitati a dare la
propria disponibilita tutti i concorrenti classificatisi dal 33* al 46 posto ;

Che dei concorrenti mterpellatl ha dato la propria disponibilita solo la dr.ssa Curaba Rossana 444
classificata ;

RILEVATO

Che, per quanto sopra, si pud procedere ad attribuire lincarico di Ostetrica alla dr.ssa Curaba
Rossana dalla data prevista nel contratto individuale di lavoro sino al 31.03.2024;

Che l'incarico potra cessare anche prima della data di scadenza prevista dal contratto individuale
di lavoro, nel caso in cui si dovesse determinare disponibilita di personale a seguito di assunzioni a
tempo indeterminato o dalla rimodulazione della rete ospedaliera o per il venir meno delle
esigenze di servizio che ne costituiscono il presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo
o riduzione della dotazione organica nonché per dimissione dell’ interessata. In questo ultimo caso
sara obbligatorio per linteressata osservare il ‘periodo di preawviso indicato nel contratto

individuale di lavoro ;
07 Lt 2023

L’anno duemilaventitre il giorno .= 5. 520 &2 del mese di .........coneeeel nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSAR!O STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022, e

 da ultimo prorogato con D.A. 28 del 29.06.2023, coaditvato dal Direttore Ammlnlstratwo
'Dr.ssa Sabrina Clll:a]g dal Diretfore Saniario, Dott. Emantiele Cassara E con l'assistenza

del Segretario Verbalizzante

VISTI
v'- La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. ; -
v' L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/20 ;




VISTO IL SEGUENTE ALLEGATO ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

Dichiarazione del Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed Ostetrica —
Dr.ssa Schilird Rosa ;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e
nella sostanza, e totaimente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e [a

repressione della corruzione e dellillegalita nella, Pubblica Amministrazione — nonché
nellosservanza dei contenuti del Piano "aziendale della prevenzione della corruzione
2023/2025 ;

Acquisito il parere favorevole‘de[ Direttore Sanitaric_n—e:.-)del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per quanto espesso in premessa :

1. Conferire incarico a tempo determinato di Ostelrica alla dr.ssa Curaba Rossana 444
classificata giusta delibera n.1048 del 10.07.2022;

2. Fare decorrere immissione in servizio dalla data prevista nel contratto individuale di lavoro
sino al 31.03.2024 ;

3. Prevedere che lincarico potra cessare anche prima della data di scadenza, prevista dal
contratto individuale di lavoro, nellipotesi di immissione in servizio di personale a tempo
indeterminato ovvero per il venir meno delle esigenze di servizio che ne costituiscono il
presupposto o per modifiche dell'assetto organizzativo o riduzione della dotazione organica
nonché per dimissione dell'interessata. In questo ultimo case sara obbligatorio, per !
interessata, osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro;

4. Dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento stante le necessita dell'Unita
Operativa interesgata. -

IL SEGRETARIO VERBALI

Giu@g Tornabene

NTE



r tedaa

PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dellart. 53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 0_9 LUQ ﬂ_ﬁ_ al 25 LUG 20_23_

L]

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. 0% ...ccivvveevirirenreenennsnana.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R, n°® 5/09 trasmessa in data prot. n®

SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n® 5/09 -
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n°®
30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal D 7 LUG 2023

Enna li, & ‘
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del -
- Modifica con provvedimento n°. del
Enna li,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




AL DIRETTORE GENERALE
DR. FRANCESCO IUDICA

OGGETTO : Richiesta assunzione di n. 2 Ostetriche .

La sottoscritta dr.ssa Schilird Rosa “ Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica ed

Ostetrica “ attesta che ¢

O T’assunzione del personale segnato in oggetto & necessario a garantire i LEA offerti dalla unita

operativa in questione ed evita l'interruzione di pubblico servizio trattandosi di figure

professionali infungibili.

0O limpossibilita di ovviare alla richiesta di assunzione di predetto personale con un adeguamento

dei turni, dei piani di lavoro o con una razionalizzazione del personale sanitario in atto in

servizio, fermo restando la garanzia dell'assistenza all'utenza.
Enna, 1i

ASP ENNA

IL RESP. DELL'U.O. PROFHSSIONI SANITARIE
AREA INFERMIERVICA ED OSTETRICA

Dr.ssa [Schifird Rfsa



