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OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile della UOS “Assistenza
Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria” afferente alla U.0O.C. “Distretto Sanitario
di Agira”, alla Dr.ssa Rosalia Licciardo, Dirigente Medico.

U.o. PROPONENTE: U.0.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONEN.  ....... /{8&9632
DEL 'y W) B
IL RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO. IL RESPONSABILE DELLA

U.0.C. SERVIZIO BISORSE UMANE

Il Collaboratore Amminis}rativo
Drfiiz\%‘;ip?Maria funta Dr. Salvat/o e Lombardo

v IFDirettore Dipartimento Amministratixy’
(Dr.ssa Ornella Monasteri)

S.E.F.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.
{ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ ] Autorizzazione n. del CE. C.P,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO - IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




Premesso che:

- |l sistema degli incarichi dirigenziali dellArea Sanitaria & regolato dagli artt. da 17 a 23 del
CCNL Area Sanita 19/12/2019;

- in materia di affidamento degli incarichi dirigenziali 'art. 40, punto 5 dell'Atto Aziendale prevede
che "Gli incarichi sono atiribuiti a tempo determinato dal Direttore Generale, secondo le
modalita definite dalla contrattazione collettiva nazionale e aziendale e dall’apposito
Regolamento Aziendale, (...)";

- con delibera n. 1317 del 09/09/2021 & stato adottato il "Regolamento di affidamento, conferma
e revoca degli incarichi dirigenziali — Area Sanitaria — CCNL Sanita”;

- in data 15/02/2022, in esecuzione della delibera 188 del 10/02/2022 é stato pubblicato I'avviso
riservato al personale.in servizio appartenente alla dirigenza dell’Area della Dirigenza Medica,
Veterinaria e Sanitaria per I'affidamento, tra gli altri, della Unita Operatlva Semplice “Assistenza
Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria” afferente alla U.QO.C. "Distretto Sanitario di Agira”;

- il suddetto avviso prevedeva quale termine di scadenza per la presentazione delle istanze da
parte dei dirigenti interessati il 25/02/2022;

- per quanto concerne la Unita Operativa Semplice “Assistenza Distrettuale e Integrazione Socio-
Sanitaria” & pervenuta la sola istanza della Dr.ssa Rosalia Licciardo, acquisita al Protocollo
Generale di questa Azienda con prot. n. 17417 del 17/02/2022;

Visto l'art.-6 del suddetto “Regolamento di affidamento, conferma e revoca degli incarichi
dirigenziali - Area Sanitaria — CCNL Sanita”, il quale prevede che “la conferma o il conferimento di
nuovi incarichi dirigenziali si sostanzia con provvedimentc motivato del Direttore Generale, sentito
il Direttore Sanitario, (...)";

Visto altresi il citato avviso, nella parte in cui stabilisce che “gli incarichi di UOS, quali articolazioni
interna di struttura complessa, sono conferiti dal Direttore Generale su proposta del Direttore della
struttura complessa interessata o, in mancanza, del Direttore Sanitario”;

Vista la nota del 08/02/2022, con la quale il Direttore della UOC “Distretto Sanitario di Agira” ha
comunicato che entro la data di scadenza dell’avviso, relativamente. alla UQS “Assistenza
Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria” & pervenuta la sola istanza di partecipazione della
Dr.ssa Rosalia Licciardo e che dalla suddetta nota si evince che il Direttore della UOC “Distretto
Sanitario di Agira” ritiene che dal curriculum prodotto la stessa risulta in possesso dei requisiti di
partecipazione e, pertanto, ha proposto la citata Dr.ssa Rosalia Licciardo per il conferimento
dell'incarico di responsabile della UOS “Assistenza Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria®;

Vista altresi I'annotazione del Direttore Generale, a margine della suddetta nota del 08/02/2022,
con cui autorizza a procedere al conferimento dell'incarico secondo la proposta;

Verificata la sussisfenza dei requisiti previsti dalla procedura;

Ritenuto di potere conferire alla Dr.ssa Rosalia Licciardo I'incarico di responsabile deila UOS
“Assistenza Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria” afferente alla U.O.C. “Distretto Sanitario di
Agira” per un periodo di anni cinque a decorrere dal 16/03/2022;

Dato atto che il valore economico dellincarico, & determinato, provvisoriamente, con il
regolamento di graduaznone in atto vxgente salvo la nuova graduazione degli incarichi in corso dl

adozione;
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L’anno duemilaventidue il giomo .2..............00n.... delmesedi.........ccoovvivnninnn. nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del

04/04/2019, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore

Sanitario,- Dott. Emanuele Cassara e con l'assistenza del Segretario Verbalizzante




VISTI

v I D.Lgs. n. 502/92 ss.mm.ii.
v La Legge Regionale 5 /2009 e ss.mm.ii.;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
1. Nota del 08/03/2022 del Direttore della UOC “Distretto Sanitario di Agira”;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 dei
D.L. 23 oftobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell'osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2021/2023;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Di conferire alla Dr.ssa Rosalia Licciardo, dirigente medico a tempo indeterminato, I'incarico di
responsabile della UOS "Assistenza Distrettuale e Integrazione Socio-Sanitaria” afferente alla
U.O.C. “Distretto Sanitario di Agira™

2, Di dare atto che il predetto incarico & a tempo determinato e ha validita cinque anni a decorrere
dal 16/03/2022, fatta salva la risoluzione anticipata per cessazione dal servizio, discendente dai
limiti ordinamentali di eta4 e/o servizio, previsti dalle normative in materia e di tutti gli altri casi
previsti dall'ordinamento, o a segmto di dlSpOSIZlOI’II normattve che comportino modlﬂche
all’assetto organizzativo aziendale;

3. Di dare atto che al termine dellincarico la Dr.ssa Rosalia Licciardo sara sottoposta alle
procedure di valutazione previste dalla vigente normativa;

4. Di dare atto che il valore sconomico dellincarico, & determinato, provvisoriamente, con il
regolamento di graduazione in atto vigente salvo la nuova graduazione degli incarichi in corso
di adozione;

5. Di dare mandato alla UOC Risorse Umane di predisporre il contratto individuale di lavoro;

6. Di dare comunicazione al Servizio Prevenzione e Protezione ed al Responsabile Gruppo
Privacy per gli adempimenti di propria competenza e per I'aggiornamento dei dati pubblicati sul
sito internet aziendale;

7. Dichiarare il presente prowedlmento immediatamente esecutivo, stante la data di decorrenza
dellincarico.

% (_ Dr. Ema Cassara

f

E AMM”%J{FRATNO IL DIRETTO ANITARIO

IL DIRE ORE GENERALE

IL SEGRETARID VERBALIZZANTE
Gius Tornabene



PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.
53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

T3 MR 9009 a 9 7 HR W2

L’incaricato . PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. n° .....ceeveiiniieiiniienaienne.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data : prot. n°
SI ATTESTA
che 1’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato approvazione con provvedimento n° del
- bha promunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal ) _ '

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 1 1 HAR 2022

Enna i,
' IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®, del
- " Modifica con provvédimento n°. " del
Enna Ii,

IL FUNZIONARIO INCARICATO




REGIONE SICILIANA

UOC Distretto AGIRA

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE D! ENNA
C.F. 01151150867
www.asp.enha.it

UOC Distretto Agira

Al Dott. Francesco Iudica
Direttore Generale
Asp Enna

OGGETTO: Incarico Dirigenziale Responsabiie UOS “Assistenza Distrettuale e
Integrazione Socio-Sanitaria” afferente la UOC Distretto Sanitario di Agira

In esecuzione alla delibera n.188 del 10/02/2022 & stata indetta procedura per il
conferimento dell’ incarico dirigenziale di Responsabile della UOS “Assistenza Distrettuale e
Integrazione Socio-Sanitaria” afferente la UOC Distretto Sanitario di Agira dell’area Dirigenza
Sanitaria medica e non medica.

In riferimento allincarico di Responsabile UOS sono pervenute nei termini le seguenti
istanze : '

« Dott.ssa Rosalia Licciardo

Valutato il curriculum della dirigente ,si & accertato che possiede i requisiti per ricoprire
l'incarico, avendo nel corso degli anni acquisito una notevolissima esperienza nel campo
delia disciplina oggetto dell'incarico dimostrando professionalita e diligenza
nell’espletamento delle funzioni e nel perseguimento degli obiettivi.Considerato I'anzianita
di servizio dei cinque anni si ritiene che la Dott.ssa Rosalia Licciardo abbia le caratteristiche
e | requisiti richiesti per ricoprire lincarico di Responsabile “Assistenza Distrettuale e
Integrazione Socio-Sanitaria” afferente la UOC Distretto Sanitario di Agira.

Pertanto per quanto sopra si propone la
\pm Dott.ssa Rosalia Licciardo
Q A2
\.
Q’ ,_:Q'g
095@ Q 1/ Direttore UO(

p% etto sanitario di Agira




