Del i bera. 0001022. 27- 06- 2023

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

DELIBERAN. ... 1027
‘DEL 276l 2023..

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSC PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
ASSISTENTE SOCIALE CTG D-.

U.O. PROPONENTE : RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N, AT08....o..
DEL Zoslboca. ...

IL RESPONS %%/MENTO
. DedsgRita L i _
' IL DIRIGENTE RESPRONSABILE U.0.C.

RISORS NE

S.E.F.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

i1 come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

[ 1 Autorizzazione n. del ! CE. | CP. |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO

Che con delibera n.1727 del 03/12/2021 ¢& stato emesso bando di concorso pubblico per titoli ed

esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di collaboratore professionale assistente

sociale;

Che il relativo bando ¢ stato ampiamente divulgato tramite pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale

Regione Sicilia n. 19 del 31/12/2021, sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana n. 12 del

11/02/2022, sul sito web aziendale www.aspenna.it , sezione Concorsi Personale - Bandi Esterni,

nonché sul portale Concorsi dal 12/02/2022 al 14/03/2022 alle ore 23:59:59;

Che, ai sensi del citato bando, il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione

& scaduto 1l 14/03/2022 alle ore 23:59:59;

Che con delibera n. 855 del 14/06/2022 si & proceduto all’ammissione dei candidati in possesso dei

requisiti richiesti e che con delibera n. 938 del 22/06/2022 si ¢ proceduto alla rettifica dei candidati

ammessi cui alla delibera n. 855 sopra citata;

Che con delibera n. 1588 del 04/11/2022 & stata nominata la Commissione esaminatrice del
. concorso pubblico in oggetto;

Che la Commissione si € insediata il giorno 11/03/2023 ed ha completato 1 propri lavori in data

22/06/2023;

Che la Commissione, con nota prot. n. 68350 del 27/06/2023, ha trasmesso al Servizio Risorse

Umane per i provvedimenti di competenza il fascicolo del concorso pubblico corredato da n. 8

verbali e relativi allegati (verbale n. 1 del 11/03/2023, n. 2 del 18/04/2023, n. 3 del 18/04/2023, n.4

del 29/04/2023, n. 5 del 29/04/2023, n. 6 del 18/05/2023, n. 7 del 22/06/2023 e n. 8 del

22/06/2023);

RITENUTO di dover prendere atto e approvare i verbali e relativi allegati trasmessi dalla

Commissione Esaminatrice e custoditi presso la U.0.C Risorse Umane dai quali si rileva la

graduatoria finale dei candidati idonei allegata sotto la lettera “A” al presente atto quale parte

integrante e sostanziale:
27 GiU. 023

L’anno duemilaventitté il giorno &.1..0 0. ... del mese di ...ceooeiiiinininn. nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Francesco [udica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/ 12!2022 retfificato con

D.A. 1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato [dal Direttore Mratlvo Dr .ssa Sabrina Cillia e]dal

Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassard e con D’assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI

La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.

L'Atto Aziendale adottato con del Lbera n. 902/20;
Deliberan. 117/2023;

Delibere nn, 664/2023 e 665/2023;

Delibere nn. 719/2023. e 788/2023.

AN NN

VISTO IL SEGUENTE ALLEGATO ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE:
e Graduatoria finale dei candidati idonei del concorso pubbhco per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di collaboratore professionale assistente
sociale ( All. A);
Dato atto che il Direttore delia U 0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
. D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso € stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la




" repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2023/2025;

Acquisito il parere favorevoleﬁlaDirettore Amministraiiryﬂdel Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare i verbali numerati dal n. 1 al n. 8 elencati in premessa, comprensivi di allegati,
custoditi presso il Servizio Risorse Umane, redatti e trasmessi dalla Commissione esaminatrice
del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
collaboratore professionale assistente sociale giusta deliberazione n.1727/2023;

2. Di prendere atto della graduatoria finale di merito dei candidati idonei, come risulta dagli atti
della Commissione esaminatrice, allegata sotto la lettera “A” al presente atto quale parte
integrante e sostanziale; -

3. Di dare atto che Ja suddetta graduatoria & pubbhcata sul sito web az1endale Iink concorsi bandi
esterni nella pagina dedicata alla selezione in oggetto;
4.  Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante la necessita di provvedere.

o

IL DIRETTORE
Dr.ssa 1




mem ==

PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in

copia all'Albo Pretorio informatico dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gii effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/83 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 89 del 18/06/2009

[HIREILEN.T. T al i
dal _g2—H5—2073 — B4

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

) IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil ................... con nota prot. n°. ......... vetnesrenrsrerannarses

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessaindata__  prot. n°
SI ATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I'annullamente con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dai

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n®
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal :Z I (;I“ 2823

Enna li,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del .

- Modifica con provvedimento n°.’ del

Enna [,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




N

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

ALLEGATO “A”

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
ASSISTENTE SOCIALE CTG D-.

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Prova Prova Prova

N. |Cognome e Nome Titoli scritta Pratica Orale Totale

1 |BARBERILIVIA 4,237 24,5 20 18 66,74
2 | MANTRINQ GABRIELE 0,29 25,5 19 20 64,79
3 | LOMBARDO ROSANNA 0,584 26 16 20 62,58
4 PICONE GIUSY 2,218 23 18 18 61,22
5 BARTOLONE ANTONINA 2,022 21 18 19 60,02
6 MACCARRONE ROBERTA MARIA 0 215 17 20 58,50
7 | MILANQ VIRGINIA MARIA LUCIA 0,388 23 14 19 56,39
8 GENTILE TIZIANA FRANCESCA SILVANA 5,138 21 15 15 56,14
9 |LIBERTO ROSARIA 4,36 21,5 16 14 55,86
10 |ALEQ ROSA 2,992 21 16 14 53,99
11 |SPANQO MARTINA 0,6 21 18 14 53,60
12 | BUTERA LAURA 1,347 21 15 16 53,35
13 | GALLINA FILIPPO 1,85 21 16 14 52,85
14 | ROMANO CHIARA 1,45 21 14 16 52,45




