Del i bera. 0000782. 15- 05- 2023

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
ENNA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DELIBERA N. %?) .......

DEL 1 5 HAG . 2023 .....

OGGETTO: Correspensione compensi alle Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie, indeiti con
delibera n. 320 del 19/02/2021.

U.0. PROPONENTE : RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONEN. . 43.0%........

DEL - M=05-2023

IL RESPONS ABILE DET PROCJ:,DIMENTO

1t Collab ifistrativo
Dr. {3 i IL DIRIGENTE RE NSABILE U.O.C.
‘ . RISO NE

IL DIRIGENTE UDSISTATC GIURIDICO
DEL PERBONALE
Dr.ssa Ales NFalcone

S.E.F.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bifancio di previsione vigente,

{ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ___ } che & parte integrante della presente delibera,

[ ] Autotizzazione n. del |C.E. | P |

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRBTTORE DEL S.EF.P.
1L DI Ri el

{INISTRATIVO DEI SERY . = wWaMICO
L B@RATORL@jW‘ FINANZIAS: ~ L S DNIALE
D L:{_\‘u A NEAT

MA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF 12 o5. 2eL%




PREMESSO

CHE con deliberazione n. 320 del 19/02/2021, & stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 5 posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie;

CHE le Commissiont esaminatrici delle selezioni sopra elencate hanno concluso i lavori ed hanno trasmesso
I rispettivi verball, e si &, quindi, provveduto ad approvare gli atti ¢ le relative graduatorie finali di merito,
cosi come indicato nei prospetti allegati al presente atto, quale parti integranti e sostanziali, daji quali si
evincono i rispettivi atti di nomina delle Commissioni e di approvazione degli atti delle procedure selettive:
VISTO il D.P.C.M. 23/03/1995, emanato ai sensi del D.P.R. n. 437/1994, relativo alla determinazione dei
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla
sorveglianza di tutii i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche;

CONSIDERATO

Che con nota prot. n. 45145/202] 1’ Assessorato Regionale della Salute ha trasmesso it DPCM 24/04/2020
avente ad oggetto “Determinazione dei compensi da corrispondere 2i componenti delle commissioni
esaminatrici e della Commissione per Iatiuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche
amministrazioni{RIPAM)”;

Che, cosi come specificato nel decreto DPCM 24/04/2020, i compensi stabiliti con il decreto stesso sono
dovuti ai componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per Paccesso ad un pubblico
impiego nominate successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 56 /2019 (07/07/2019);

Che con nota prot.n. 38840 del 31/08/2022. I’Assessorato Regionale della Salute ha chiesto un parere al
Dipartimento della Funzione Pubblica circa la possibilita di estendere I’applicabilita del DPCM 24/04/2020
anche agli enti del SSN;

Che con nota pret. n. 0040934 del 07/09/2022 I’Assessorato ha invitato le Aziende ad applicare in via
precauzionale, in prima battuta il DPCM 23/03/1995, facendo riserva di dare successivamente compiuta
applicazione al DPCM 24/04/2020;

- DATO ATTO che, essendosi concluse le procedure delle selezioni sopra elencate, occorre procedere alla
liquidazione dei compensi dovuti ai componenti delle Commissioni esaminatrici, nonché al rimborso delle
spese di viaggio ai componenti esterni a questa Azienda;

VISTE le notule trasmesse dai componerti detle Commissioni di cui agli allegati prospetti, attestanti le spese
di viaggio sostenute per I’espletamento degli incarichi affidati, acquisite e conservate agli atti del Servizio
Risorse Lhmane;

PRESO ATTO che, per i concorsi relativi al personale di qualifica dirigenziale:

-ai sensi degli artt. 1 p.) 3 e 2 lett. ¢ del DPCM 23/03/1995 a ciascun componente delle commissioni
esaminatrici spetta un compenso di € 258,23, aumentato di € 0,62 per ciascun elaborato o candidato
esaminato;

- ai sensi dell’art. 3 del suddetto decreto tale compenso deve essere aumentato del 20% per i presidenti delle
commissioni esaminatrici e ridotti della stessa percentuale per i segretari;

PRESO ATTO, altresi, che I’art. 4 del suddetto decreto stabilisce i limiti massimi che i suddetti compensi
non possono eccedere;

DATO ATTO che {’attivita concorsuale espletata dai dipendenti di questa Azienda & resa al di fuori
dell’orario di servizio;

DATO ATTO che i compensi per !a partecipazione a Commissioni di esame, corrisposti da
un’amministrazione pubblica diversa da quella cui appartiené il lavoratore dipendente pubblico,
costituiscono redditi di lavoro dipendente ai sensi dell’art. 49 del TUIR; . ;
RITENUTO, pertanto, di dover corrispondere i compensi spettanti ai comiponenti della Commissioni in
argomento, cost come specificato nei prospetti allegati al presente atio quale parte integrante e sostanziale,
riservandosi di integrare con successivo atto tali compensi, a seguito di eventuali ulteriori indicazioni
dell’ Assessorato in merito al parere richiesto al Dipartimento della Funzione Pubblica;
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L’arno duemilaventitré il giomc:i SHAGZDZJ del mese di .......oevvvneennnn nella sede dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022, rettificato con D.A.
1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore

Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con [assistenza del Segretario  Verbalizzante

VISTI

La Legge Regionale 5 /2009 ¢ s.m.i. ;

L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/20;
It D.P.C.M. 23/03/1995;

11 D.P.C.M. 24/04/2020;

La Legge 19-6-2019 n. 56.

ANENENENEN

VISTI 1 SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE:

A. Concorso pubblico n. ! posti di Dirigente Medico delle Professioni Sanitarie — Area Servizio Sociale;
B. Concorso pubblico n.1 posti di Dirigente Medico delie Professioni Sanitarie ~ Area Riabilitazione;

C. Concorso pubbtico n.1 posti di Dirigente Medico delle Professioni Sanitarie — Area Prevenzione;

D. Concorso pubblico n.1 posti di Dirigente Medico delle Professioni Sanitarie — Area Tecnico Sanitaria;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguite deli’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 de! D.L. 23 ottobre 1996, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2022/2024;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmenie trascritte:

]. Liquidare i compensi spettanti ai componenti delle Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura di posti di Dirigente medico di diverse discipiine, indetti con
deliberazione n. 320/2021, cosi come dettagliatamente specificato nei prospetti indicati con le lettere A-
B-C-D. allegati al presente atto quale parti integranti e sostanziali;

2, Dare aito che i suddeiti compensi non superano il limite massimo previsto dall’art. 4 del D.P.C.M.

23/03/1995;
3. Dare atto che la spesa totale di € 3.957,12 relativa alle attivitd concorsuali espletate neli’anno 2021, di

cui agli Allegati A e B, sara imputata ai seguenti conti del bilancio corrente:

e € 289692 Conto n. 802020318 “Altre sopravvenienze passive v/terzi” del bilancio corrente,
comprensivi di rimborso spese e IRAP;

o €424,18 Conto n. 802020309 “Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale-Comparto Varie”
del bilancio corrente, comprensivi di rimborso spese e IRAP;

e € 636,02 Conto n. 802020305 “Svpravvenienze passive v/terzi relative al personale -Dirigenza

Medica e Veterinaria- Varie™ del bilancio corrente, comprensivi di oneri sociali e IRAP;



Dare atto che la spesa totale di € 1.087,48, relativa alle attivitd concorsuali espletate nell’anno 2022
dai dipendenti, di cui agli Allegati C e D, sara imputata ai rispettivi conti di costo Personale Comparto
e Personale Dirigenza del bilancio 2022;

Dare atto che la spesa totale di € 5.271,36 relativa alle attivita concorsuali espletate nell’anno 2022 dai
componenti esterni, di cui agli Allegati C e D, sard imputata ai seguenti conti del bilancio 2022:

s €5.178,94 Conto n. 502011512 “Collaborazioni relative ad altre Commissioni™ del bilancio 2022;

e €92,42 Conto n. 901020101 “IRAP relativa a Collaboratori e personale assimilabile a lavoro
dipendente” del bilancio 2022;

. Trasmettere il presente atto ai componenti esterni delle commissioni di concorso, al Servizio
Economico Finanziario per gli adempimenti consequenziali e al Servizie Trattamento Economico-
Risorse Umane per il pagamento delle somme dovute al personale dipendente in uno con gli
emolumenti stipendiali;

. Riservarsi di integrare con successivo atto i compensi liquidati ai componenti di cui al punto |, a
seguito di eventuali ulteriori indicazioni dell’ Assessorato in merito al parere richiesto, giusta nota prot.
n. 38840 del 31/08/2022 al Dipartimento della Funzione Pubblica;

. Trasmettere, altresi, il presente atto al Responsabile aziendale della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza e alle Aziende di appartenenza dei componenti esterni, per gli adempimenti ai fini di
cui all’art. 53 del D.Lvo n, 165/2001;

. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo considerato che trattasi di procedure
selettive gia conclusesi.
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione del'addetto, & stata pubblicata in
copia all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L, n. 68 de! 18/06/2009

dal _2 1 _MAG ML - a_04 GIU 202

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il «.ooiviiiiiiiinanne con nota Prot, B2 cvviiccerinesiieiniiennan

DELIBERA SOGGETTA Al CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°®
| SIATTESTA
che ’Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato Papprovazione con provvedimenio n® - " del
- ha pronunciato annullamenio con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dail’avt. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELYBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell"art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come medificato dall’art. 53 della L.R. n°
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Aibo, dal

- immediatamente esecutivadal | 5 HAGR 023

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCAANNULLAMENTCO/MODIFICA

- . Revoca/annuilamento in autotutela con provvedimento n®. dei . .

- Modifica con provvedimento 1°. del

Enna ki,
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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CONCORSQ PUBBLICO ,PER TITOLI E ESAMI, N. 1 POSTI DIRIGENTE MEDICO DELLE PROFESSION] SANITARIE - AREA SERVIZIO SOCIALE ”/4 4‘(

Delibera approvazione atti n.1628/2021
Delibera nomina Commissione Esaminatrice n.1306/2021

Presidente Dott.ssa Di Simone Loredana
Componente Dott.ssa Saugo Sonia
Compenente Dott.ssa Barbieri Raffaella
| Segretario Dett. Zampino Michele Alessandro
COMPENSI
Dott.ssa Di Simone Loredana Presidente
Compenso base+compenso aggiuntivo(n.11 candidati) . €318.01
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE . € 318,01
|
COMPENS!

Doit.ssa Saugo Sonia

Compenso base+compenso aggiuntive (n.11 candidati) ) € 265,05
Ritenuta alla fonte {23%) _ € 60,96
Tatale netto € 204,09
Rimborso spese { volo - vitto - alloggio ) ] € 504,17
TOTALE DA LIQUIDARE € 708,26
IRAP € 22,53
' l |
COMPENS!

Dott.ssa Barbieri Raffaglla

Compenso base+compenso aggiuntivo {n. 11 candidati) € 265,05
Ritenuta alia fonte (23%) € 60,96
Totale netto _ _ € 204,09
Rimborso spese { volo - vitto - alloggio - km } _ € 561,47
TOTALE DA LIQUIDARE ) € 765,56
IRAP €2253
{ COMPENS! '

Dott. Zampino Michele Alessandro .

Compenso base+compenso aggiuntivo (n.11 candidati) 212,09
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE . 212,09




SAMMI A A PRGN Bagiad |

CONCORSO PUBBLICO ,PER TITOLI E ESANI, N. 1 POSTI DIRIGENTE MEDICO DELLE PROFESSIONI SANITARIE - AREA RIABILITAZIONE

—-

I[lielibera approvazione atti n.1626/2021
|Fel® h.162

Delibera nomina Commissione Esaminatrice n.1084/2021
Presidente |Dott,L.a Tona Francesco o
Companente o i[)atussgx_l't.jlr:a_lf_ng_rl MariaRita
Componente Dott.ssa Guerrieri Ludovica
|Segretario Dott. Zampino Michele Alessandro
COMPENSI ~ T
Dott.La Tona Francesco Presidents |
Compenso base+compenso aggiuntivo(n.11 candidati) €318,01
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE €318,01
|
I COMPENSI L
Dott.ss2 Molinari Maria Rita )
Compenso base+compenso aggiuntive (n.11 candidati) € 265,05
Ritenuta alla fonte (23%) €60,96
Totale netto _ €204,09
Rimborse spese ( volo - vitto - alloggio ) € 262,88
TOTALE DA LIQUIDARE ) € 466,97
IRAP B € 22,53
[ |
_ COMPENSI T
Dott.ssa Guermrieri Ludovica __ ;
|Compenso base+compenso aggiuntivo (n. 11 eandidati) | € 265,05
Ritanuta alfa fonte (23%) € 60,96
Totale netto €204,09
 Rimborso spese ( volo - vitto - alloggio - km ) €418,08]
TOTALE DA LIGUIDARE €622,17
IRAP €22,53
L COMPENSI
Dett. Zampino Michele Alessandra o
Compenso base+compenso aggiuntivo {n.11_candidati) _ 212,09
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE 212,09
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CONCORSO PUBBLICO ,PER TITOLI E ESAMI, N. 1 POSTI DIRIGENTE MEDICO DELLE PROFESSION! SANITARIE - AREA PREVENZIONE C-
Delibera nomina Commissione Esaminatrice n.1321/2022
Presidente Dott.Belbruna Francesco
Componente Dott.Cinque Fabrizio
Componernte Dott. Puglia Vittorio Massimo
|Segretario Dott.ssa Russe Omella .
COMPENSI
Dott.Belbruno Francesco Presidente
Compenso base+compenso aggiuntive{n.20 candidati) €324,67
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE € 324,67
1
COMPENSI
Dott.Cinque Fabrizio
Compenso base+compenso aggiuntive {n.20 candidati} € 270,63
Ritenuta alla fonte {23%) ) ) €62,24
Totale netto €208,38
Rimborso spese ( volo - vitto - alloggio ) €464,14
TOTALE DA LIQUIDARE € 672,563
IRAP €23,00
' !
COMPENSI p—
Dott. Puglia Vittorio Massimo
Compenso base+compenso aggiuntive (n. 20 candidati) . €27063
Ritenuta alfa fonte (23%) €62,24
Totale netto ) ) - €208,39
Rimborso spese ( volo - vitto - afloggio - km ) ) € 558,60
TOTALE DA LIQUIDARE ) . € 766,99
IRAP ) € 23,00
i _ COMPENSI
Dott.ssa Russo Ornella
Compenso basetcompenso aggiuntivo (n.20 candidati) 216,59
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE i 216,59
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CONCORSO PUBBLICO ,PER TITOLI E ESAMI, N. 1 POSTI DIRIGENTE MEDICO DELLE PROFESSIONI SANITARIE - AREA TECNICO SANITARIA

Delibera approvazione atti n.670/2022

Delibera nemina Commissione Esaminatrice n,1083/2021

Presidents

Dott.Di Maggio Enrico

Componente Dott.De Santis Francesco
Componente Dott. Di Feo Daniele
| Segretario Dott.ssa Chiaramonte Chiara
COMPENSI
Dott.Di Maggio Enrico Presidente
Compenso base+compenso aggiuntivo(n.20 candidati) €327,63
TOTALE LORDO DA LIQUIDARE € 327,63
COMPENS!
Dott.De Santis Francesco
Compenso base+compenso aggiuntivo (n.20 candidati) €273,11
Ritenuta alla fonte (23%) €62,82
Totale netto € 210,29
Rimborso spese ( volo - vitto - alloggic- noleggio auta ) € 1.258,51
TOTALE DA LIQUIDARE € 1.468,80
IRAP €23,21
|
COMPENSI
Dott. Di Feo Daniele
Compensc base+compenso aggiuntivo (n. 20 candidati) € 273,11
Ritenuta alla fonte (23%) €62,82
Totale netto €210,29
Rimbarse spese(volo-vitte-alloggio-noleggic auto-treno) € 1.880,19
TOTALE DA LIQUIDARE € 2.080,48
IRAP €23.21
[ COMPENS!
Dott.ssa Chiasamonte Chiara
Compenso base+compenso aggiuntivo {n.20 candidati) 218.59
218,59

TOTALE LORDO DA LIQUIDARE




