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OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile della UOS “Laboratorio Analisi —
P.O. F.B.C.” afferente alla UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto 1”, al Dr. Cristofero
Manusé, Dirigente Medico.

U.0. PROPONENTE: U.O.C. Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. ... 115)%33
: ] Hi.'..lv
DEL 1’30 ........ 2022
IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO I. RESPONSABILE DELLA

U.O.C. SERVIZIO RISORSE UMANE
Il Collaboratore Amministrativo

/li’Zi‘l:ss/p‘pe Wiunta Dr. Salvatone Lombardo

v " 1l Direttore Dipartimento Amministrativo/
(Dr.ssa Ornella Monasteri)

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilitad con il bilancio di previsione vigente.
[ ] come da prospetto allegato (ALL. N, ) che & parte integrante della presente delibera.
[ ] Autorizzazione n. del ! CE. CP.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




Premesso che:

- il sistema degli incarichi dirigenziali dell’Area Sanitaria & regolato dagli artt. da 17 a 23 del
CCNL Area Sanita 19/12/2019;

- in materia di affidamento degli incarichi dirigenziali F'art. 40, punto 5 dell’Atto Aziendale prevede
che "Gli incarichi sono attribuiti a tempo determinato dal Direttore Generale, secondo le
modalita definite dalla contrattazione collettiva nazionale e aziendale e dall'apposito
Regolamento Aziendale, (...)";

- con delibera n. 1317 del 09/09/2021 é stato adottato il “Regolamento di affidamento, conferma
e revoca degli incarichi dirigenziali — Area Sanitaria — CCNL Sanita™;

~ in data 04/10/2021, in esecuzione della delibera 1406 del 30/09/2021 parzialmente rettificata
dalla delibera 1437 dei 08/10/2021, & stato pubblicato I'avviso riservato al personale in servizio
appartenente .alla dirigenza dellArea della Dirigenza Medica, Veterinaria e Sanitaria per
Iaffidamento, tra gli altri, della Unitd Operativa Semplice “Laboratorio Analisi — P.O. F.B.C."
afferente alla UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto I”;

- il suddetio avviso prevedeva quale termine di scadenza per la presentazione deile istanze da
parte dei dirigenti interessati il 14/10/2021;

- per quanto concerne la Unita Operativa Semplice “Laboratorio Analisi — P.O. F.B.C.” sono
pervenute, entro la data di scadenza dell’avviso, le seguenti n.5 istanze di partecipazione:

o Dr.ssa Silvana Brigandi

Dr. Innocenzo Di Carlo

Dr.ssa Maria Valeria Furia

Dr. Cristofero Manusé

Dr.ssa Grazia Antonina Rosano

O 00O

Visto l'art. 6 del suddetto “Regolamento di affidamento, conferma e revoca degli incarichi
dirigenziali — Area Sanitaria — CCNL Sanita”, il quale prevede che “la conferma o il conferimento di
nuovi incarichi dirigenziali si sostanzia con provvedimento motivato del Direttore Generale, sentito
il Direttore Sanitario, (...)";

Visto altresi il citato avviso, nella parte in cui stabilisce che “gli incarichi di UOS, quali.articolazioni
interna di struttura complessa, sono conferiti dal Direftore Generale su proposta del Direttore della
struttura complessa interessata o, in mancanza, del Direttore Sanitario”;

Vista la nota del 08/03/2022, con la quale il Direttore della UOC “Patolagia Clinica — P.O. Umberto
I” ha comunicato che entro la data di scadenza dell’avviso, relativamente alla UOS “Laboratorio
Analisi — P.O. F.B.C.” sono pervenute n.5 istanze di partecipazione e che dalla suddetta nota si
evince che il Direttore della UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto [” ritiene che, da una
valutazione comparata dei curricula prodotti, il Dr. Cristofero Manusé risulta in possesso dei
requisiti di partecipazione e, pertanto, ha proposto il citato Dr. Cristofero Manusé per Il
conferimento delfincarico di responsabile della UOS “Laboratorio Analisi — P.O. F.B.C.”,

Vista altresi 'annotazione del Direttore Generale, a margine della suddeita nota del 08/02/2022,
con cui autorizza a procedere al conferimento dell'incarico secondo la proposta;

Verificata la sussistenza dei requisiti previsti dalla procedura; )

Ritenuto di potere conferire al Dr. Cristofero Manusé l'incarico di responsabile della UOS
“Labordtorio Analisi — P.O. F.B.C." afferente alla UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto |”, per un
periodo di anni cinque a decorrere dal 16/03/2022;

Dato atto che il valore economico dell'incarico, & determinato provvisoriamente, salvo la nuova
graduazione degli incarichi in corso di adozione;

L'annc duemilaventidue il giorno ....% Hiﬂh[{zﬂzz delmese di ......c..ooevenennn. nella sede
dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna




IL. DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/201,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott.

Emanuele Cassara e con I'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v" Il D.Lgs. n. 502/92 ss.mm.ii.
v" LaLegge Regionale 5 /2009 e ss.mm.ii.;
v L'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;

VISTI | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
1. Nota del 08/03/2022 del Direttore della UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto I”;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, -sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, @ totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del

. D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato

predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell'osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2021/2023:

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Di conferire al Dr. Cristofero Manusé I'incarico di responsabile della UOS “Laboratario Analisi —
P.O. F.B.C.” afferente alla UOC “Patologia Clinica — P.O. Umberto {";

2. Di dare atto che il predetto incarico & a tempo determinato e ha validita cinque anni a decorrere
dal 16/03/2022, fatta salva la risoluzione anticipata per cessazione dal servizio, discendente dai
limiti ordinamentali di etd efo servizio, previsti dalle normative in materia e di tutti gli altri casi
previsti dall'ordinamento, o a seguito di dlsposmonr normative che comportino modifiche
all'assetto organizzativo aziendale;

3. Di dare atto che al termine dell'incarico il Dr. Cristofero Manusé sara sottoposto alle procedure
di valutazione previste dalla vigente normativa;

4. Di dare atto che il valore economico dell'incarico, & determinato provvisoriamente, salvo la
nuova graduazione degli incarichi in corso di adozione;

5. Di dare mandato alla UOC Risorse Umane di predisporre il contratto individuale di lavoro;

6. Di dare comunicazione al Servizio Prevenzione e Protezione ed al Responsabile Gruppo
Privacy per gli adempimenti di propria competenza e per I'aggiornamento dei datl pubblicati sul
sito internet aziendale;

7. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la daft\ di decorrenza
deli’incarico.

[L-DIRETTORE AM RATIV ~ IL DIRETTOR ITARIO
Driss Sabrln C Br. Emany Jassara
/

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.¥ranpcesgtp ludica

IL SEGRE O VERBALIZZANTE
Giuszma Tornabene




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.

53, comma 2, della L.R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
13 MR 2002 2 7 MAR 209

L’incaricato . PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacaleil .................. +€ON NOtA Prot. 0% tiviiiiiiieiiiininiernnennes

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L:R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n°® del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art, 16 della L.R. n°® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

11 HAR 2022

- immediatamente esecutiva dal

Enna lj, .
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°®. del

- Modifica con proVvedimento n°. ) del

Enna i, _ .
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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UOC Patologia Clinica

Al Dott. Francesco Iudica

0§ .03 Wl

Direttore Generale
Asp Enna

OGGETTO: Incarichi Dirigenziali Responsabile UOS Laboratorio Analisi P.O. F.B.C.
Leonforte

In esecuzione alla delibera n.1406 del 30.09.2021 & stata indetta procedura per il
conferimento degli incarichi dirigenziali di Responsabile delle UOSD/UOS dell‘area Dirigenza
Sanitaria.

In riferimento all'incarico di Responsabile UOS Laboratorio Analisi P.O. F.B.C. di Leonforte
sono pervenute nei termini le seguenti istanze:

» Dott. Di Carlo Innocenzo

+ Dott. Furia Maria Valeria

« Dott.ssa Rosano Grazia Antonina
« Dott. Manuse Cristofero

« Dott.ssa Brigandi Silvana

Valutati il curricula dei dirigenti ,si & accertato che tutti i Dirigenti posseggono i
requisiti per ricoprire [l'incarico, avendo nel corso degli anni acquisito una
notevolissima esperienza nel campo della Patologia Clinica. Considerato che il Dott.
Manusé ha prestato la propria attivita professionale sempre nell’ambito della
disciplina, dimostrando professionalita e diligenza nell‘espletamento delle funzioni e
nel perseguimento degli obiettivi ,che lo stesso dirigente possiede due specializzazioni
ambedue equipollenti alla Disciplina oggetto dell'Incarico(Patologia Clinica e Genetica
Medica), il possesso dell’Attestato di Formazione Manageriale per Direttore di
Struttura Complessa, si ritiene che lo stesso abbia le caratteristiche e i requisiti
richiesti per ricoprire l'incarico.

Lo o Pertanto per quanto sopra si propone il

u—"’

Dott. Crlstofero Manuse
- \ﬂ*’ >\° W,
If Direttg % elid U@C Batologia Clinica
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