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OGGETTO: Selezione interna, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi di
funzione al personale del Comparto Sanita, ai sensi degli artt. 14-23- del C.C.N.L.
21/06/2018 — Ulteriore scorrimento graduatorie Area 2.
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Premesso che con deliberazione n. 1706 del 03/12/2021 sono stati approvati gli atti e
conferiti gli incarichi di cui alla “Selezione interna, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi di funzione al personale del Comparto Sanita, ai sensi degli arit. 14-23 del
C.C.N.L. 21/05/2018 — Area 27;.

Considerato che, relativamente allincarico “Coordinamento delle attivita sanitarie e delie
risorse infermieristiche Astanteria — P.O. Enna”, la selezione ha esitato quale vincitore il
sig. Lavanco Giovanni, in quiescenza a far data dal 01/02/2023, rendendo, per l'effetto,
vacante ['incarico;

Vista la nota prot. n. 7069 del 19/01/2023 con la quale la Responsabile della U.O.
Professioni Sanitarie Infermieristiche e Ostetriche richiede di procedere allo scorrimento
della graduatoria, motivandone l'istanza;

Vista altresi 'annotazione del Commissérip Straordinario, a margine della suddetta nota
del 19/01/2023, con cui autorizza a procedere al conferimento dell'incarico in conformita
alla suddetta proposta; S Co

Ritenuto di dover procedere allo” scorrimento della graduatoria del seguente incarico
resosi vacante
o Cod. 83 ~ Coordinamento delle attivitd sanitarie e delle risorse infermieristiche
Astanteria — P.O. Enna (Area Ospedaliera Enna)

Considerato che i costi derivanti dall'adozione della presente deliberazione trovano
copertura nelle risorse disponibili nel fondo “Condizioni Lavoro e Incarichi” di cui all'art. 80
del CCNL del Comparto Sanita del 21/05/2018, all'interno del quale & stata stabilita, a
seguito della sottoscrizione del Contratto Connettivo Integrativo Aziendale del 15/12/2020
con le parti sindacali (RSU ed Organizzazioni Sindacali rappresentative), la cifra pari ad €
281.000,00 da destinare al finanziamento delle indennita di incarico correlate agli incarichi
funzionali di cui alfart. 20 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018;

L'anno duemilaventitre if giorno 1.6 .f68.2023. . delmesedi....ovooovoei nella
sede dellAzienda Sanitaria Provinciale di Enna

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Assessoriale n. 53/2022 del 29/12/2022,
rettificato con D.A. 1/2023 del 02/01/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo,

Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con I'assistenza

del Segretario Verbalizzante

VISTI
v La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.] -

v LAtto Aziendale adottato con delibera n. 902 del 19/06/2020;,

Dato atto che il Direttore della . U.O.C.- che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nefla forma e
nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile:per-il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6
novembre 2012 n. 190 ~ Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
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e dellillegalita nella Pubblica Ammlmstrazmne —mnonché nell'osservanza dei contenuti del
Piano aziendale della prevenzione della corluzmne 202212024,

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amrmmstratlvo e del Dlrettore Sanitario;
| DEL IBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si mtendono 1ntegralmente trascritti:

1. Di prendere atto della nota prodotta dal Responsabile della U.O. Professioni Sanitarie
Infermieristiche e Ostetriche, cosi come annotata dal Commissario Sfraordinario;

2. Di procedere, conseguentemente, allo scorrimento della graduatoria del seguente
incarico resosi vacante e, per l'effetto, conferire, ai sensi dell’art. 19 CCNL 21/05/2018,
per la durata di tre anni a. decorrere .dalla data indicata nel contratio integrativo
individuale di lavoro, al dipendente Restivo Salvatore Achille, secondo classificato in
graduatoria come indicato nella scheda allegata al presente provvedimento, quale parte
integrante e sostanziale, I'incarico di funzione coime di seguito specificato:

Codice 83
ny Area Area 2 — Area Ospedaliera enna
9% , Coordinamento delle attivita sanitarie e delle risorse
Incarico . Ny ‘ .
); ‘ infermieristiche: Astanteria
- Tipologia ) . | Organizzazione
Candidato Incaricato RESTIVO ‘SALVATORE ACHILLE
Decorrenza incarico :)ata sottoscrlzmne Contratto integrativo individuale di
. avoro
Durata incarico . 3 anni

Importo annuo (13” compresa) |€ 1.700,00

i

3. Di precisare che l'efficacia del conferimento dell'incarico di funzione & subordinata alla
sottoscnzmne di specifi co contratto mtegrat!vo mdmduale di Iavoro

4. Di dare atto che I’mdennlta relatlva agli-incarichi di organizzazione assorbe il compenso
per lavoro straerdinario, che € invece spettante -qualora il valore di tali incarichi sia
definito in misura inferiore ad € 3.227,85 e che la graduazione economica degli incarichi
di funzione in ogni caso comprende anche l'indennita di coordinamento di parte fissa,
eventualmente in godimento, pari a €.1.678,43 (13" compresa);

5. Di dare atto, altresi, che il tifolare dellincarico di funzione, & soggetto, annualmente ed
al termine dellincarico, a verifica - secondo le "procedire previste dallart. 17 del
“Regolamento delle procedure di conferimento degli incarichi di funzione al personale
delfarea del Comparto dellASP di Enna’;. adottato con deliberazione n. 389 del
15/04/2018;

6. Di rinviare per quanto non espressamente 'previs'to"nei presente provvedimento al gia
citato “Regolamento delle procedure di conferimento- degli incarichi di funzione al
personale dellarea del Comparto del’ASP di Enna”, adottato con deliberazione n. 388
del 15/04/2018;




7. Di dare atto che i costi derivanti dall'adoziorie della presente deliberazione trovano
copertura nelle risorse disponibili nel fondo “Condizioni Lavoro e Incarichi” di cui al’art.
80 del CCNL. del Comparto Sanita del 21/05/2018, all'interno del quale & stata stabilita,
a seguito della sottoscrizione del Contratto Connettivo Integrativo Aziendale de!
15/12/2020 con le parti sindacali (RSU ed Organizzazioni Sindacali rappresentative), la
cifra pari ad € 281.000,00 da destinare al finanziamento delle indennita di incarico
correlate agli incarichi funzionali di cui all'art. 20 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018;

8. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di
consentire, in tempi rapidi, I'assunzione dell’'incarico di funzione in argomento.

IL DIRETTQRE AMMINISTIRATIVO B - IL DIRETTORE ITARIO
Dr.sga $abrina Cil L Dr. Emanuel ssara
T\

IL COMMISSP\QIO STRAORDINARIO
Dr. Francesco i

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
_qus a Tomabeﬂe ‘




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art.

53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., edell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009 .
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L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente Amm/vo U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. N ..

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionéle Sanita ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data - prot. n°
SIATTESTA
che I’ Assessorato Regionale Sanita: '
- ha pronunciato I’approvazione con proi;vc'diﬁlento'n”  del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n®, del

come da allegato. . -

Delibera divenuta esecutiva per depoﬁen’ia del-termine previsto dall’art: 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON'SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva aj sensi':dell’art. 65 della L.R. n°® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

[ 6 Fep 202

- immediatamente esecutiva dal

Enna li, . - . o
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in'aufotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimenton®._ ... . .;.del -

Enna i,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

i .




