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OGGETTO: CONFERIMENTO N.4 INCARICHI A TEMPO DETERMINATCO DI DIRIGENTE
BIOLOGO Al SANITARI MARLETTA LAURA, MOSCUZZA SALVATORE, LO CASCIO
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DEL .-l dozd
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRGENTE
Dr.ssa Sgiutb o a U.0.C. Servizig Risorse Umane
Dr. Lombardo Salvatore

&
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTOQO AMMINIS’/RATI(/O
Dott.ssa Ornella Monasteri

S.E.F.P.
Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ______ ) che & parte integrante della presente deli-bera.
[ ] Autorizzazione n.___ _ del [ce |/ cr. .-
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO

Che & stato espletato il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 4 posti di Dirigente
Medico di Patologia Clinica ma con esperimento negativo pertanto la dr.ssa Restivo Ada Maria Rita A.,
Direttore del’U.O.C. di Patologta Clinica al fing di sopperire alla grave carenze di personale per il P.O
F.B.C. di Leonforte ha fatto richiesta per lassunzione a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Biologi ;

Che il Dr. Morante Bruno Responsabile del’U.0.S.D. di Biologia Molecolare del P.O. “Chiello” di Piazza
Armerina ha fatto richiesta per I'assunzione di n.2 dirigenti biologi al fine di fronteggiare 'emergenza
epidemiologica da COVID-19 della propria U.O. ;

Che il Direttore Generale ha apposto sulle predette note refativo nulla osta per il conferimento di predetti
incarichi a tempo determinato: .

" Che con deliberazione n. 1035 del 07.07.2021 questa Azienda ha approvato la graduatoria per incarichi a
tempo determinato e supplenze di Dirigente — Biologo ;

Che la stessa é stata utilizzata tra rinunce e accettazioni sino al 58* classificato :

Che I'Assessorato Regionale della Salute con nota prot. n. Servizio 1/53817 del 11.12.20 ha impartito le
indicazioni di massima che fungono da impulso -per la prossima programmazione del fabbisogno di
personale da assumere a tempo determinato efo da prorogarefrinnovare , in quanto ritenuto indispensabile
ai fini del mantenimento dei LEA e del funzicnamento amministrativo/tecnico professionale aziendale per la
durata di anni uno;

Che e stata richiesta disponibilita ad assumere eventuale incarico a tempo determinato ai concorrenti
utimente collocati in graduatoria dal 57 » al 68* class. ad eccezione del concorrente 63+ classificato,
atteso che lo stesso & gia incaricato preso questa Azienda :

Che hanno riscontrato predetta richiesta accettando l'incarico i candidati collocatisi rispettivamente al 574,
594, 607 65 e 66~ posto ;

Che per quanto sopra, al fine di garantire i LEA e fronteggiare 'emergenza COVID si ritiene opportuno
conferire incarico a tempo determinato di Dirigente Biologo ai candidati Marletta Laura {67* class.)
Moscuzza Salvatore ( 59* class.), Lo Cascio Maria S. (60 class.) e Masi Valeria ( 65* class. ) dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro sino al 31.12.2021, con possibilita di proroga in caso di
prolungamento delle misure di emergenza derivanti da COVID -19 :

Che i sopracitati sanitari procederanno entro 5 giorni a tutti gli adempimenti inerenti agli accertamenti
sanitari per lesito favorevole dell'idonsita fisica allimpiego ed alla presentazione della relativa
documentazione per l'immissione in servizio;

VISTO | SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

A. Dichiarazione della dr.ssa Restivo Ada Maria Rita A, Direttore dell'U.O.C. di Patologia Clinica;

B. Dichiarazione dei dr. Morante Bruno Responsabile del dell'l.0.8.D. di Biologia Molecolare del P.O.
"Chiello” di Piazza Armerina ;

. @ 9 Nov 202 _ _

Lanno duemilaventuno il giorno™..=5.............. del mese di .........c..ovvio nella sede dellAzienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. dal 04/04/2019, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, Dr.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con
I'assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
- Lalegge Regionale 5 /2009 & s.m.i. ;
- L'Atto Aziendale adottato con delibera n.429/2017;




Preso atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L.
23 oftobre 1996, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n, 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell'osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019/2021:
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1. Di conferire, per quanto sopra, al fine di non compromettere la piena funzionalita dell'U.O.di
Patologia Clinica del PO.“F.B.C.” di Leonforte e dell'lU.0.S.D di Biologia Molecolare del P.O,
“Chiello” di Piazza Armerina e ai sanitari Marletta Laura (57% class.) Moscuzza Salvatore ( 594
class.), Lo Cascio Maria S. (60* class.) e Masi Valeria ( 65* class. ), utilmente collocati nella
graduatoria dellavviso pubblico per incarichi e supplenze di Dirigente Biologo, approvata con
deliberazione n. 1035 del 07.07.2021, dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro sino al
31.12.2021, con possibilita di proroga in caso di prolungamento delle misure di emergenza derivanti
da COVID -19 ;

2. Di fare decorrere I'immissione in servizio dalla data prevista nel contratto individuale di lavoro  sino
al 31M12/2021 ; ‘

3. Di dare atto che & fatta salva la cessazione anticipata del rapporto di lavoro qualora si verifichi la
cessata situazione di emergenza per fronteggiare il contenimento da contaggio da COVID 19 o
qualora intervengano nuove direttive assessoriali in merito al conferimento di incarichi nonche in
caso di dimissioni del singolo dirigente. In  questo ulimo caso sara obbligatorio, per gli
interessati, osservare il periodo di preavviso indicato nel contratto individuale di lavoro:

4. Didare immediata esecutivita al presente provvedimento stante le esigenze delle Unita Operative in
questione.

IL DIRETT SANITARIO
Dr. Em Cassarg

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. FranceSco

IL SEGRET. ‘RIO VERBALIZZANTE

(%




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell'addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti
deil'art. 53, comma 2, della L.R. n°® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

28 NOV 2021
dal al 1.2 DIC 200
L'incaricato - PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
I Dirigente U.0.C. COORD. STAFF
Notificata al Collegio Sindacaleil................... connotaprot. n®. ..., '

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
che 'Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I'approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato 'annullamente con provvedimento n° __del

come da allegato,
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall'art. 16 della L.R. n® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell'art. 65 della L.R. n® 25/93, cost come modificato dal'art. 53 della L.R.
n® 30/93 s.m.L, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione allAlbo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2,5 NOV 2021

Ennali,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annuilamento in autotutela con provvedimento n°. ‘ del

- Maodifica con provvedimento n°. del

Enna i,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




OGGETTO : Richiesta assunzione per incarico a tempo determinato di n.2 DIRIGENTI BIOLOGI .

Il softoscritto  dr.Morante Bruno , Responsabile dell' U.0.S.D. di Biologia Molecolare
del P.O. Chiello di Piazza Armerina attesta :

o che ’assunzione del personale segnato in oggetto & necessaria a garantire i LEA offerti dalla
unita operativa e I’emergenza COVID- 19 dell’ U.O. di Biologia Molecolare ed evita
l'interruzione di pubblico servizio trattandosi di figura professionale infungibile.

¢ limpossibilita di ovviare alla richiesta di assunzione di predetto personale con un adeguamento
dei turni, dei piani di lavoro o con una razionalizzazione del personale sanitario in atto in servizio,

fermo restando la garanzia dell'assistenza all'utenza.

Enna, li 23.11.2021

ASP ENNA
IL RESP. DELL'U.Q.S.D. DI BIOLOGIA MOLECOLARE
P.O. CHIELLO DI PIAZZA ARMERINA
Dr, Morante Bruno

%




OGGETTO : Richiesta assunzione per incarico a tempo determinato di n.2 DIRIGENTI BIOLOGI per
il P.O. Ospedaliero di Leonforte .

La softoscritta dr.ssa Restivo Ada Maria Rita A., Direttore dell' U.O.C. di Patologia Clinica
attesta :
¢ che Passunzione del personale segnato in oggetto & necessaria a garantire i LEA offerti dalla
unitd operativa ed evita l'interruzione di pubblico servizio trattandosi di figure professionali
infungibili.
* limpossibilita di ovviare alla richiesta di assunzione di predetto personale con un adeguamento
dei turni, dei piani di lavoro o con una razionalizzazione del personale sanitario in atto in servizio,

fermo restando la garanzia dell'assistenza all'utenza.
g

Enna, li 23.11.2021

ASP ENNA
IL DIRETTORE DELL'U.O.C. DI PATOLOGIA CLINICA

Dr.ssa Restivo Ada Maria Rita A
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