
Allegato Schede di programmazione delle Misure generali del PTPCT ‘21-23

Scheda di programmazione della Misura generale:
Codice di Comportamento

Stato di
attuazione

al
01/01/2021

Tipologia di
misura 

Fasi e tempi di
attuazione

Indicatori di
attuazione

Risultato atteso Soggetto
responsabile

DA
ATTUARE

Misura di
sensibilizzazione e
di partecipazione 

-
Numero di

iniziative svolte 

 

Fase 1:  Entro i 30
giorni
dall’approvazione
da  parte  della
Direzione
Generale.  

Numero di  iniziative
svolte per diffondere
la  conoscenza  del
Codice  di
comportamento   ai
dirigenti in servizio. 

- N. 1 Nota da indirizzare a
tutti i dirigenti delle U.O.C.,
indicati  nel  Piano  delle
Performance 2021.
- Pubblicazione nel Portale
Intranet  dell’ASP  del
Codice di Comportamento 

RPTC 

DA
ATTUARE

Misura di
regolamentazione

-
Adozione di

procedure volte ad
assegnare obiettivi

di performance
individuali in
riferimento al

Codice di
comportamento 

Fase  2:
Assegnazione
obiettivi  di
performance
individuali

Numero di personale
a  cui  sono  assegnati
obiettivi  di
performance
individuale   in
riferimento al Codice
di comportamento

Il 100%
di  tutto  il  personale   deve
avere  assegnati   obiettivi
individuali con  riferimento
al  Codice  di
comportamento,  volti  a
prevenire  e  a  contrastare  i
fenomeni  di ”mala  gestio”
sui  quali  si  possono
innescare eventi corruttivi

Dirigenza  ASP  di
Enna.



Allegato Schede di programmazione delle Misure generali del PTPCT ‘21-23

 Scheda di programmazione della Misura generale:
Trasparenza 

Stato di
attuazione

al
01/01/2021

Tipologia di
misura 

Fasi e tempi di
attuazione

Indicatori di
attuazione

Risultato atteso Soggetto
responsabile

DA
ATTUARE

Misura di
regolamentazione

 -
Adozione di

procedure volte
all’adempimento
degli obblighi di
pubblicazione 

Fase  1:
adempimento,
lungo  l’anno  in
corso,   degli
obblighi  di
pubblicazione,  a
seconda  delle
tipologie di  dati,
come,  indicate
nell’Allegata
“Tabella  obblighi
di pubblicazione”.

Comunicazione  a
fine  anno  da  parte
dei Dirigenti al RPCT
in  merito
all’adempimento
degli  obblighi  di
pubblicazione  in
Amministrazione
Trasparente.

N.  1  Nota  informativa  al
RPCT da parte del 100% dei
Dirigenti responsabili  della
trasmissione/pubblicazione
dei  dati,  sul  compiuto
adempimento  degli  obblighi
di  pubblicazione dei  dati  di
loro  competenza  in
Amministrazione
Trasparente.

Dirigenza  ASP  di
Enna


