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AVVISO INTERNO
Per il conferimento di Incarico di Direttore del Dipartimento Funzionale di
“ASSISTENZA DISTRETTUALE E DELL’INTEGRAZIONE SOCIO-
SANITARIA”

IL DIRETTORE GENERALE
Visti:

. ilDL.von.502/92 e s.m.i., I’art. 19 del D.L.vo n.165/2001 e smi;

- ivigenti CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica — Veterinaria e S.P.T.A,;

- 1'Atto Aziendale adottato con delibera n. 902/2020;

- la delibera n.719 del 7 settembre 2017 con la quale si e preso alto del D.A.
n. 1494 del 26.7.2017di “approvazione dell'adeguamento della dotazione
organica dell'A.S.P. di Enna al D.A. n. 629/2017";

- il Regolamento Aziendale per l'affidamento, conferma e revoca degli
incarichi dirigenziali ed il Regolamento Aziendale per la graduazione delle
funzioni dirigenziali dell'Area della Dirigenza Medica — Veterinaria;

RENDE NOTO

. che in esecuzione della delibera n. 319 del 19.2.2021 ¢& indetto avviso di selezione
interna per il conferimento dell'incarico di: DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
DELL'ASSISTENZA DISTRETTUALE E DELL'INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITAR1A

REQUISITI DI ACCESSO
Possono presentare istanza di partecipazione i Dirigenti in servizio presso 1'ASP

di Enna che, alla data del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti
di ammissione:

- essere titolari di rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

- essere titolari dell'incarico di Direttore di una delle Strutture Complesse afferenti
al Dipartimento stesso;

- aver superato precedentemente con esito positivo le verifiche effettuate dal
Collegio Tecnico in ordine agli incarichi di struttura affidatigli;

CONFERIMENTO INCARICO E DURATA

Ai sensi dell'art. 33 dell'Atto Aziendale il Direttore di Dipartimento a scelto e
nominato dal Direttore Generale tra i Dirigenti Responsabili delle Unite
Operative Complesse afferenti al Dipartimento da conferire.



Si procedera al conferimento dell'incarico in argomento tramite procedura comparativa
dei curricula dei candidati in possesso dei requisiti previsti dall'art. 33 del nuovo Atto
Aziendale adottato con delibera n. 902/2020, nonché dai Regolamenti Aziendali di
affidamento conferma e revoca degli incarichi dirigenziali dell'area Medica e Veterinaria.

Condizione per il conferimento dell'incarico e che in capo all'interessato non
sussista nessuna delle cause di inconferibilita di cui al D.L. vo n. 39/2013 e s.m.i.,
e pertanto, all'atto del conferimento dell'incarico, il Dirigente dovra presentare una
dichiarazione sostitutiva di certificazione sulla insussistenza delle suddette cause di
inconferibilita.

L'incarico e conferito per 3 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto
individuate di lavoro ed & rinnovabile, previa verifica dei risultati ottenuti.

I'incarico potra cessare anticipatamente anche prima del termine di cui sopra (anni
3) in caso di:

a) dimissioni, revoca o per raggiunti limiti d'eta;
b) scadenza dell'incarico dell'U.O.C. di cui ¢ titolare;
¢) riassetto organizzativo conseguente alla ridefinizione degli standard regionali.

Per il periodo di durata dell'incarico il dirigente mantiene la direzione e le funzioni
della Struttura Complessa cui & titolare, pertanto le funzioni di Direttore di
Dipartimento non possono essere esercitate in via esclusiva.

TRATTAMENTO ECONOMICO
II valore economico dell'incarico sara quello previsto dalle norme vigenti in Azienda.

"Il Regolamento Aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali delle Aree
contrattuali di competenza (Medica-Veterinaria e SPTA)" collocano i Direttori di
Dipartimento Funzionale in fascia Al, quindi per i predetti incarichi in aggiunta al
trattamento economico connesso alla direzione di struttura complessa di cui il dirigente
e titolare & riconosciuta, quale indennita di funzione, soltanto la maggiorazione della
retribuzione di posizione parte variabile, secondo quanto previsto dall'art. 91 comma 12 dei
C.CN.L. 19.12.2019 (Area Medica-Veterinaria) fissando la stessa nella misura minima prevista
(30%).

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I Dirigenti aspiranti all'incarico di cui al presente avviso devono presentare apposita
domanda in cui dichiarano, sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i., per il caso di
dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti previsti ed ogni altro elemento
ritenuto utile ai fini del conferimento dell'incarico, allegando alla domanda il
proprio curriculum professionale redatto ai sensi del D.P.R. 445/2000, completo
di autorizzazione al trattamento dei dati personali, datato e firmato. La domanda
dovra pervenire al Protocollo Generale entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul sito web istituzionale e dovra essere
indirizzata alla U.O.C. Servizio Risorse Umane.




'ORME FINALI E DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento alla
vigente normativa in materia ed ai vigenti CC.CC.NN. LL della Dirigenza Medica-
Veterinaria nonché all'Atto Aziendale e ai Regolamenti di affidamento, conferma e
revoca degli incarichi dirigenziali. L'Amministrazione si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso senza che gli interessati possano
vantare diritti nei confronti dell'Azienda.

11 presente avviso & pubblicato sul sito INTRANET e sul sito WEB ISTITUZIONALE
nella Sez. Albo Pretorio e Sezione Concorsi per 15 giorni consecutivi.

Enna

Dr)\Francesco Iudica



