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OGGETTO:Emissione avviso interno per I'attribuzione dell' incarico di sostituzione del Direttore
della U.O.C Servizio di Psicologia, al sensi dell' art. 22 del CCNL 19.12.2019 Area della Dirigenza
Sanitaria non medica.
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Autorizzazione n.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL S.E.F.P.

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF




PREMESSO

Che con delibera 902 del 19 giugno 2020 si & preso atto del D.A. 483 del 04. 06.2020 con il quale
& stato approvato il Nuovo Atto Aziendale dell’ ASP di Enna,

Che nell'Atto Aziendale sopra citato risuita confermata la U.0.C. Semvizio di Psicologia in posizione
di Staff alla Direzione Generale; i

Che nella dotazione organica approvata risulta vacante il posto di Direttore della citata U.O.C.
Servizio di Psicologia;

Che la Direzione Aziendale, nelle more della definizione delle procedure per Tlincarico
quinquennale,ritiene necessario, di attivare mediante avviso interno la procedura per il
conferimento dell’ incarico di sostituzione, ai sensi dell’ art. 22 del CCNL 19.12.2019, tra i Dirigenti
in servizio a tempo indeterminato presso la medesima u.o.c,;

Che la materia delle sostituzioni & disciplinata dall' art. 22 del CCNL 19.12.2019 dell' Area della
Dirigenza Sanitaria non medica, che al comma 4 disciplina I' ipotesi in cui I'assenza sia
determinata dalla cessazione del rapporto di lavoro del dirigente titolare di incarico di struttura
complessa: .

- “...nel caso che I'assenza sia determinata. dalla cessazione del rapporto di lavoro del dirigente
interessato,... la sostituzione é consentita per il tempo strettamente necessario ad espletare le
procedure di cui ai DPR 483 e 484/1997.... In tal caso puo durare nove mesi, prorogabili fino ad
altri nove...” (comma 4);

Che con delibera n. 1484 del 19.12.2019 & stato emesso avviso interno per il conferimento di
incarico di sostituzione ai sensi dell'art. 18 del ceni 08.06.2000 area dirigenza medica e veterinaria.
fra le altre di Direttore Responsabile della u.o.c. servizio di psicologia;

Che a seguito dell'avviso sopracitato nen & pervenuta nessuna istanza per la U.O.C. Servizio di
Psicologia;

L'anno duemilavent il gidmo\&hﬂ‘ﬁ?z&.\& lLQ,,del mese di %«l&u&b\o nella sede

dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Enn

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco ludica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del
04/04/2019, coadiuvate dal Direttore Amministrativo Dott.ssa Sabrina Cillia e dal
Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con [assistenza del Segretario

Verbalizzante

VISTI
v’ La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i. :
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera. n.802/2020;

Dato atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, é totalmente
legittimo ed utile per ii servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del
D.L. 23 ottobre 1896, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 638, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e [a
repressione della corruzione e dell'ilegalitd nella Pubblica Amministrazione - nonché
nell'osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019/2021:




Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Di procedere, nelle more della definizione della procedura per lattribuzione dell'incarico
quinquennale di cui ai DPR.483 e 484/1997, ad emettere avviso interno per il conferimento
dellincarico di Direttore ff. della U.Q.C. Servizio di Psicologia, ai sensi dell'art. 22 del nuovo
C.C.N.L. 19/12/2018 area della Dirigenza Sanitaria;

Di dare atto che le modalita di espletamento della procedura e di conferimento dell’ incarico sono
quelle di cui all' avviso allegato al presente provvedimento, in conformita a quanto disposto dall’
art.22 del CCNL 19.12.2019 dell' Area della Dirigenza Sanitaria;

Di approvare lo schema di avviso interno allegato al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale;

Di dare atto che [' incarico & conferito per nove mesi prorogabili fino ad aitri nove;

Di dare atto che alla corresponsione dell'indennita relativa al conferimento dell'incarico si provve-
dera, come previsto dall’ art. 22 del CCNL 19.12.2019 comma 7), con le risorse del fondo dell'art.
85 (Fondo per la retribuzione di risultato) per tutta la durata della sostituzione;

Di pubblicare, per ragioni di trasparenza, i’ avviso sul sito INTRANET e sul sito Web Istituzionale
nella sezione Concorsi interni; N :

Di riservarsi la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, senza che gli inte-
ressati possano vantare diritti nei confronti dell'Azienda; '

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine ‘garantire alla

suddetta U.O.C. la presenza di un Dirigente Responsabile.

IL DIRETITTORE AM YN TRATIVO IL DIRETTORESANITARIO
Dr. Sabrina l% Dr. Emangde}é Cagsara
=y \‘ N\

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. rancesv;o\ dica

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Lwisa chida




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in
copia all'Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gfi
effetti del’art. 53, comma 2, della L.R. n® 30/93 s.m.i., e dell'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 2 8 GIU 2020 al EJ 2 LU omn

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.O.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il .....cccceeteeens . con nota prot. n° .....ceceneennes AR ——

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanitd ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
SI ATTESTA
4,
che I’ Assessorato Regionale Sanita:
- ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n° del
come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal .

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

- immediatamente esecutiva dal 2 5 |}H| :2{}"5]

Enna Ii,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°. del

- Modifica con provvedimento n°. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO




