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DELIBERAN. ...A3M6....
DEL A3 208

OGGETTO: Approvazione atti relativi all’avviso pubblico per la formazione di una graduatoria
per Collaboratori Professionali Sanitari Ostetriche —~ Cat. D nell’ambito dei Progetti di PSN, ai
sensi dell’art. 15-octies del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.

U.0.C. PROPONENTE : SERVIZIO RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. e L‘ 'g j— Ll %3
DEL a0, 00§
Il Responsabile del procedimento Il Dirigente Responsabile
Dott.ssa Francesca Tamburello U.0.C. Servizio Risorse Umane

% Dr. Salvatore Lpmbardo
avncesin Joudyiihlo /C,_\ /((

S.EF.P.

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilita con il bilancio di previsione vigente.

[ ] come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.[]
Autorizzazione n, del LcE | l cp. | :

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ECGitC

e

DATA RICEZIONE DELLA PROPOSTA PRESSO U.O.C. STAFF @l , {( l 2 @Z(




PREMESSO

Che con delibera n. 487 del 15.05.2019 ¢ stato indetto avviso pubblico per la formazione di una graduatoria
attraverso procedura selettiva per titoli e colloquio finalizzata all’assegnazione di incarichi libero
professionali per Collaboratori Professionali Sanitari Ostetriche — Cat. D, ai sensi dell’art. 15 octies del D.
Lgs. n. 502/92 e s.m.i., da utilizzare nell’ambito di Progetti di PSN;

Che con delibera n. 833 del 24/07/2019, ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per I'accertamento
dell'idoneita dei candidati tramite valutazione dei titoli, dei curricula e del colloquio diretto alla valutazione
delle capacita professionali dei candidati;

Che in particolare ]a Commissione ha proceduto all’accertamento dell’idoneita dei candidati sulla base sia
della valutazione dei titoli professionali, i cui punteggi vengono allegati per estratto al Verbale n. 1 del
05/08/2019, sia del colloquio espletato il 12/09/2019, come da verbale n. 2 del 12/09/2019;

Che, a seguito della valutazione dei titoli prodotti dai candidati e dei colloqui effettuati, risulta formulata la
graduatoria allegata al verbale n. 2 del 12/09/2019 (All “D”), parte integrante di questo provvedimento;

CONSIDERATO

Di dover procedere all’approvazione degli atti concorsuali, ivi compresa la graduatoria definitiva, per
eventuali conferimenti di incarichi libero-professionali ai sensi dell’art. 15-octies del D. Lgs. n. 502/92 e
s.m.i di C. P, S. Ostetriche — Cat. D;

L’anno duemiladiciannove il giorno -{MAA.QA del mese dxﬂu\&m\% nella sede dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Enna

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco Indica nominato con Decreto Presidenziale n. 189/serv.1/S.G. del 04/04/2019, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Sabrina Cillia e dal Direttore Sanitario, Dott. Emanuele Cassara e con

’assistenza del Segretario Verbalizzante

VISTI
v" La Legge Regionale 5 /2009 e s.m.i.;
v" L'Atto Aziendale adottato con delibera n.429/2017;

VISTI I SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE

1. verbale n. 1 del 05/08/2019;
2. verbale n. 2 del 12/09/2019;

DATO ATTO che la Direzione della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996,
come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della
Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale
della prevenzione della corruzione 2019/2021;
<
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

-

—




DELIBERA

1. Di approvare i verbali della Commissione esaminatrice n. 1 del 05/08/2019 e n. 2 del 12/09/2019, ‘
relativi all’avviso pubblico per la formazione di una graduatoria attraverso procedura selettiva per
titoli e colloquio finalizzata all’assegnazione di incarichi libero professionali per Collaboratori
Proféssionali Sanitari Ostetriche — Cat. D, ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs n. 502/92 e s.m.i.,
da utilizzare nell’ambito dei Progetti del PSN;

2. Di dare atto che si procedera con I'vtilizzo della graduatoria da parte dei Referenti progettuali del
PSN che ne fanno richiesta, previa autorizzazione della Direzione Aziendale, sulla base delle risorse
disponibili e sulla scorta di documentate esigenze, compatibilmente con la disponibilita dei fondi
sulla linea progettuale di riferimento.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE TARIO
Dr.ssa brma a\u Dr. Emanuele a
v /

t
i

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Francesgo Iudica

s

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Luisa T¥apchida




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in copia
all’Albo Pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53,
comma 2, defla L. R. n° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

dal 17 NOV 2019 al 01 DIC 201 3

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

Notificata al Collegio Sindacale il ................... con nota prot. n° ,.........

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L.R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°®
SI ATTESTA
che I’Assessorato Regionale Sanita: |
- ha pronunciato approvazione con provvedimento n° del
- ha pronunciato 'annullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal '

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

- esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L..R. n° 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

i n° 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal
5 2.7 MOV 2019

- immediatamente esecutiva dal

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

i

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

- { Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

- Modifica con provvedimento n®. del

Enna li,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

—



AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATA A
TEMPO DETERMINATO PER COLLABORATORE PROF. SAN. OSTETRICHE — CAT.

D - DA UTILIZZARE NELL’AMBITO DI PROGETTI PSN — ART. 15 OCTIES DEL
D.LGS. N. 502/92.

VERBALE N. 1

Il giorno 5 del mese di agosto alle ore 8.30 nei locali del Servizio Risorse Umane siti in Viale Diaz
7/9 di codesta A.S.P., si riunisce al completo la Commissione esaminatrice per I’espletamento delle
procedure selettive, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di incarichi libero-professionali con
contratto a tempo determinato per Collaboratori Professionali Sanitari Ostetriche nominata dal
Commissario Straordinario con delibera n. 833 del 24/07/2019.

La Commissione risulta cosi composta:

Dr.ssa Disimone Loredana Direttore Dipartimento Materno Infantile Presidente
Dr. Licenziato Roberto Responsabile U.O.S. Consultori Familiari Componente
Dr. Calabrese Giuseppe Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrico Componente
Sig. Giuseppe Russo Collaboratore Amministrativo Segretario

Tutti i componenti della Commissione e il Segretario sono presenti.
La Commissione prende atto della regolarita della sua costituzione e della legalita dell’adunanza.

La Commissione preliminarmente prende visione delle norme di Legge che regolano il presente
avviso.

L’esame della documentazione esistente agli atti rivela che:
- con delibera n. 487 del 15/05/2019 & stato emesso un avviso pubblico per la formazione di una
graduatoria attraverso procedura selettiva, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di incarichi

libero-professionali con contratto a tempo determinato per Collaboratori Professionali Sanitari
Ostetriche ( Art. 15-octies del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. %

- il relativoravviso & stato pubblicato all’Albo Aziendale e nella sezione concorsi del sito internet
istituzionale: www.asp.enna.it;
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. - ai sensi del citato avviso, il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione &
y scaduto il 21/06/2019.

La Commissione prende atto che sono pervenute nei termini, cosi come indicato nell’allegato
“A” che fa parte integrante del presente verbale, n. 33 istanze di partecipazione e che a seguito
verifica risultano essere stati ammessi in 32 mentre una sola risulta non ammessa in quanto non in
possesso di un requisito specifico di ammissione, cosi come si evince dall’ atto deliberativo n. 832
del 24/07/2019. ’

II Presidente prende atto di tutto quanto sopra descritto e dichiara insediata la Commissione
esaminatrice.

La Commissione, in ottemperanza alle disposizioni contenute nell’avviso pubblico, da avvio ai
lavori definendo i criteri di attribuzione dei punteggi, sulla base delle indicazioni fornite
dall’avviso, e cioé:

Valutazione titoli e colloquio:

- n. 20 punti per la valutazione dei titoli;
- n. 30 punti per il colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1. Titoli di carriera: punti 10;

2. Titoli accademici e di studio: punti 3;

3. Pubblicazione e titoli scientifici: punti 3;

4. Curriculum formativo e professionale: punti 4.

Alla prova orale sara attribuito un punteggio massimo di 30 punti precisando che il
punteggio pari alla sufficienza & fissato in 21.

La prova orale vertera sulle materie inerenti alla disciplina, nonché sui compiti connessi
all’incarico da conferire.

I1 Presidente da lettura dei nominativi dei concorrenti ammessi che risultano essere quelli indicati
nell’allegato “B” che fa parte integrante del presente verbale

Il Presidente da, altresi, lettura della candidata non ammessa alla suddetta selezione, in quanto
non in possesso di un requisito specifico di ammissione e cioé per la mancata autocertificazione di
iscrizione all’albo: Bacino Floriana, nata a Ribera il 18/07/1993 ( Allegato “C”).

I Presidente chiede formalmente ai componenti della Commissione se esiste, fra loro stessi e fra

loro ed i concorrenti, parentela o affinitd nei termini ostativi di legge per cui non possono fare parte
della Commissione medesima.

I componenti della Commissione dichiarano:

- di non trovarsi in nessuna delle predette condizioni ostative;

- di essere in servizio presso le strutture dell’ASP di Enna;

- di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 22, comma 3, lett. e) del
D. Lgs. n. 80/98;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel

corso dell’espletamento delle procedure concorsuali che facciano venir meno il proprio diritto alla
partecipazione ai lavori della Commissione.

. /
O ,
]
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La Commissione alla luce di quanto disposto dal bando di selezione predispone singole schede
nominative che fanno parte integrante del presente verbale (Allegato “D”).

La Commissione redige, quindi, un apposito elenco nominativo, ( Allegato “E” ) che fa parte
integrante del presente verbale, nel quale sono riportati a fianco dei candidati i punteggi attribuiti ai
titoli posseduti

La Commissione stabilisce che la prova colloquio si svolgera alle ore 8,30 del giorno 12 del
mese di settembre presso la sala convegni dello S.0. Umberto I di Enna.

Alle ore 12.30 la Commissione sospende i lavori.

Il presente verbale, con i suoi allegati, viene letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
Dr.ssa Loredana Disimone Presidente
Dr. Roberto Licenziato Componente

Dr. Giuseppe Calabrese Componente Q&D‘A}?

Sig. Giuseppe Russo Segretario 0# %"’
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA

PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
TEMPO DETERMINATO PER COLLABORATORE PROF. SAN. OSTETRICHE - CAT.
D - DA UTILIZZARE NELL’AMBITO DI PROGETTI PSN — ART. 15 OCTIES DEL
D.LGS. N. 502/92.

VERBALE N. 2

Il giorno 12 del mese di settembre alle ore 8.30 nei locali della sala convegni dello S.0. Umberto
I di Enna di codesta A.S.P., si riunisce al completo ]a Commissione esaminatrice per I’espletamento
delle procedure selettive, per titoli e colloquio, per I’assegnazione di incarichi libero-professionali
con contratto di diritto privato per Collaboratori Professionali Sanitari Ostetriche nominata dal
Commissario Straordinario con delibera n. 833 del 24/07/2019.

Dr.ssa Disimone Loredana Direttore Dipartimento Materno Infantile - Presidente
Dr. Licenziato Roberto Responsabile U.0.S. Consultori Familiari Componente
Dr. Calabrese Giuseppe Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrico Componente
Sig. Giuseppe Russo Collaboratore Amministrativo Segretario

Tutti i componenti della Commissione ed il Segretario sono presenti.

Il Presidente, verificata la regolare costituzione della Commissione e la regolarita dell’adunanza,
dichiara aperta la seduta.

La Commissione, preliminarmente, stabilisce le modalita di svolgimento del colloquio.

La Commissione prende visione delle norme di Legge che regolano il presente avviso e prende
atto che i candidati ammessi alla presente procedura con delibera n. 832 del 24/07/2019 sono stati
convocati con P.E.C. del 09/08/2019 recanti prot. n. 29800 dello 08/08/2019 per le ore 8,30 del
12/09/2019 presso i locali della sala convegni dello 8.0. Umberto I di Enna, sito in C.da Ferrante.

La Commissione decide di valutare i candidati attraverso un colloquio su argomenti inerenti la
disciplina oggetto della selezione.

A tal uopo predispone un elenco contenente n. 40 domande, allegato “A”, che costituisce parte
integrante del presente verbale. Il superamento della prova orale ¢ subordinato a una valutazione di
sufficienza di almeno 18/30.

Pertanto i candidati verranno invitati ad estrarre individualmente dall’elenco sopra descritto le
domande relative agli argomenti su cui sostenere la prova orale,
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Al fine di stabilire ’ordine di chiamata dej partecipanti, successivamente alla effettuazione

dell’appello, viene fatto estrarre un numero compreso dall’l al 18 coincidente al numero effettivo
dei candidati presenti in sala; il numero estratto risulta essere il 14 corrispondente alla candidata
Rinaldi Alessia.
», Cio fatto, la Commissione alle ore 8,50 inizia la prova colloquio con la chiamata della prima
candidata; ciascuno dei candidati, al fine di potere effettuare Iidentificazione, & invitato a fornire
un valido documento di riconoscimento, che il Segretario provvede a verificare, e ad apporre la
propria firma sul modulo di registrazione, che si allega in copia (Allegato “B”).

Al momento del colloquio la Commissione comunica a ciascun candidato che deve sostenere il
colloquio il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

Alla fine di ciascun colloquio, la Commissione fa allontanare i presenti dai locali d’esame per
assegnare, collegialmente e con voto palese, la votazione riportata.

Ultimate le prove e sentiti tutti i candidati la Commissione riepiloga di seguito il punteggio finale

assegnato ai concorrenti (Allegato “C”) e , successivamente, redige la graduatoria definitiva
( Allegato “D”)

Completati i lavori, la Commissione trasmette il verbale e gli atti della presente selezione al
Commissario Straordinario per i provvedimenti di competenza.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Dr.ssa Loredana Disimone Presidente

) Dr. Roberto Licenziato Componente / %
Dr. Giuseppe Calabrese Componente M\

Sig. Giuseppe Russo Segretario % é 2
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ALLECATO A

1. Ricorda le 15 Raccomandazioni OMS sul parto?

2. Conosce il Decalogo UNICEF dell'Ospedale Amico del Bambino?

3. Quali raccomandazioni darebbe in un counseling per I’alimentazione in

gravidanza?

4. Quali potrebbero essere i fattori che portano al “Maternity blues”?

S. A quali gravide va suggerita la “curva da carico di glucosio” ?

6. Quante e quali ecografie andrebbero suggerite ad una gravida?

7. Ai fini della promozione all’allattamento, saprebbe dire ad una gravida o puerpera
quali sono le “cellule vive” contenute nel latte umano?

8. Quali sono i principali vantaggi per madre e bambino nell’allattamento al seno?

9. Cosa consiglia ad una puerpera in allattamento che vorrebbe fare contraccezione?

10.Quali consigli dare in un counseling preconcezionale in puerperio?

11.Quando vanno effettuati i tamponi vaginale e rettale per lo streptococco gruppo B?

12.Quali esami vanno consigliati nel primo trimestre di gestazione?

13.Quali sono le conseguenze dell’attivita sessuale in gravidanza sulla salute materna
e feto-neonatale?

14.Quali sono gli obiettivi della prima visita in gravidanza?

15.Quali sono gli obiettivi delle visite del 2° trimestre di gravidanza?

16.Quali sono gli obiettivi delle visite del 3° trimestre di gravidanza?

17.Quali consigli dare alla donna gravida con fattore Rhesus negativo?

18.Quali sono in gravidanza i rischi del fumo sulla salute materna e feto-neonatale?

19.L'uso delle cinture di sicurezza in gravidanza comporta dei rischi? Qual’s I'uso
corretto?

20.Perché & importante eseguire una visita ostetrica prima di un viaggio aereo?

21.Cosa ¢ I'effetto Poseiro e come evitarlo?

22.Quali consigli vanno dati alla gravida Toxo-test negativa per diminuire il rischio
del contagio? Cosa consigliare alla puerpera? i

23.Profilassi della infezione da CMV e consigli sulla gestione esami ematologici

24, Ai neonati in dimissione cosa si suggerisce, di solito, per la prevenzione del
rachitismo e malattia emorragica precoce?

235.Quali segnali possono rassicurare una puerpera del buon andamento
dell’allattamento?

26.Cosa suggerisce ad una gravida ed a una puerpera che ha i capezzoli introflessi e
vuole allattare?

27.Quali strumenti reputa necessari per una visita domiciliare in puerperio?

28.Quali valutazioni, secondo lei, dovrebbe fare un’ostetrica durante una visita
domiciliare in puerperio? '

29.Cosa suggerisce ad una gravida, al I° trimestre, per evitare lacerazioni vagino-
perineali durante il parto?

30.Quali sono gli obiettivi di rieducazione del pavimento pelvico?

31.Quali sono le cause che possono danneggiare il pavimento pelvico?

32.Quali suggerimenti si danno alle gravide che soffrono di stipsi?

33.Quali suggerimenti dare alla gravida che accusa lombosciatalgia?

34.Perché in allattamento, soprattutto nel primo mese di vita del neonato, si
sconsiglia l'uso del ciuccio e del biberon?

35.In caso di ragadi al capezzolo quali consigli vanno dati alla puerpera che allatta?

36.In caso di mastite quali suggerimenti possiamo fornire alla donna che allatta
esclusivamente al seno?

37. Descriva le procedure per 'esecuzione di un pap test / HPV test di screening

38.8imuli la comunicazione di anomalia del test di screening ad una utente che dovra
eseguire gli accertamenti successivi e dica quali sono gli accertamenti di 2° livello

39.In consultorio familiare, quali sono, se ci sono, le procedure che precedono il
rilascio della certificazione per la IVG secondo la lex 194, che sono soggette ad
obiezione di coscienza?

40.La pillola del giorno dopo nelle maggiorenni : descriva lg gestione di un caso

L




AccegaTo “A"

N2 Selezione per titoli e colloquio per conferimento incarico libero professionali per C.P.S.
j" Ostetrica ai sensi del’art. 15- octies del D.Lgs. 502/92
"' COGNOME NOME DATA | N.DOCUMENTO FIRMA
| NASCITA
ALCAMO ANNA CONCETTA 26/07/1988
WALESSANDRA |GRETA 18/04/1994 |o 1 ax SES6ocs | firle
CASALICCHIO |ANTONINA FEDERICA | 11/05/1991 ]
CAUSARANO |FEDERICA 20/07/1993
/|COLLERONE |ROSSELLA MARIA 2710811990 |2 T, AS 26 %0260 |Collor Remolin ocioy
DABBENE MARIA FRANCESCA | 24/11/1993 ' -
/|DE Luca ROBERTA 20041995 | Pt ca61u5p 1el [Dobusd Do vy
DIGRAZIA  |DAMIANA 22/12/1995
DIPASQUALE |ALESSANDRA 17/02/1996 ]
/|eauien —[warmeiza o598 (T 47 105t st U
GATTARELLO |SINTHIA 26/06/1990 '
/ [INFANTINO | MARGHERITA VIS gy, AT5255v20 [l o DNodles
V|1zz1A ERICA 157111994 |7 Aol Shen | Rdatye” |
LABBATE GRAZIANA MARIA 21/05/1988
/|tAzzaro GLORIA OU091994 101 en kel Lein Fogmers
/|LOMBARDO  |SALVINA 207995 Pk, BASOAREY [l e Sne or s
V[MUSMARRA  |ELEONORA OVI1991 e, A ¥avet62 | lrdhictr i)
/"|PALMERI GIUSY 29/05/1994 6. AR363224% | G Duliel
PAOLINO GRACE 26/03/1992 b
PIRRONE RAFFAELA 20/09/1995
V|PRESTIFILIPPO |ELEONORA 10041991 1T AR 015154 € Qeoncre R etnRlyk
PUMA ANNALISA 18/02/1990 i
-/ |renna CHIARA DI lexaySostae | tHam Qonng
' v RIGGI SILVIA 06/12/1994 Cx. AS 263¢ Y36 S\Q\,@_ Qﬁk
~ V|RINALDI ALESSIA 151271992 ley cpnoene | Bse ol
/|russo MARICA 29/05/1994 | ARS140026 | Mo Dusso
" [sciacca GIULIA 11/11/1994 A
V|SCIARRABONE |ALESSIA L1/05/1996 1>7 ax ps¥¢¥2s @MM
SCIUTO LUCREZIA 19/04/1992
/[stcuso CHIARA 10/12/1995 s (0o o — -
SORRENTINO |CLELIA 04/11/1995
/ |ToMEScU DIANAGEORGIANA | 04/06/1996 |(3, Ax 433/ 39% L0 COt e
. )‘ K / | C
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AENNATL AN

AZIENDA SANITARIA PROVING ALE

professionali con co
Professionali Sanitari ostetriche — Cat,

‘&Zé-)éq/&to W 'b'.\

a graduatoria attraverso procedura selettiva titoli e colloquio
ntratto di diritto privato a tempo determinato per collaboratori
D —Art. 15 octies de! D.Lgs n. 502/92

GRADUATORIA
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 MUSMARRA ELEONORA 04/11/1991 32,718
2 |FALLEA MARINELLA 03/05/1989 32,314
3 |Lazzaro GLORIA 01/09/1994 29,120
4  |ALESSANDRA GRETA 18/04/1994 28,179
5  |COLLERONE ROSSELA MARIA 27/08/1990 28,053
6 RENNA CHIARA 03/12/1996 27,040
7 |DELuCA ROBERTA 29/04/1995 26,060
8 PALMER| GlUSY 29/05/1994 26,020
9  |PRESTIFILIPPO ELEONORA 18/04/1991 25,180
10 [LOMBARDO SALVINA 22/07/1995 25,120
11 |SCIARRABONE ALESSIA 11/05/1996 25,000
12 [INFANTINO MARGHERITA 01/11/1995 24,020
13 |izzA ERICA 15M1/1994 23,200
14 SICUSO CHIARA 10/12/1995 23,180
15 [RINALDI ALESSIA 15112/1992 23,120
16 [TOMESCU DIANA GEORGIANA 04/09/1996 21,000
177 |russo MARICA 29/05/1994 18,110
18 [RIGGI SILVIA 06/12/1994 18,100
19  |PUMA ANNALISA 18/02/1990 3,979
20  |CASALICCHIO ANTONINA FEDERICA 11/05/1991 3,307
21 |DABBENE MARIA FRANCESCA 2411111993 2,711
22 |sciuTo LUCREZIA 19/04/1992 2,668
23 |GATTARELLO SINTHIA 26/06/1980 2,515
24 |PAOLIINO GRACE 26/03/1992 2,414
25  [LABBATE GRAZIANA MARIA 21/05/1988 0,857
26 |ALCAMO ANNA CONCETTA 26/07/1988 0,780
27 |sclacca GIULIA 1111111994 0,300
28 DI GRAZIA DAMIANA 22/12/1995 0,120
29  |DIPASQUALE ALESSANDRA 17/02/1996 0,080
30  |SORRENTINO CLELIA 04/11/1995 0,040
31 [PIRRONE RAFFAELA 20/09/1995 0,040
32 [CAUSARANO FEDERICA 20/07/1993 0,000
0 . .
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