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OGGETTO: Avviso pubblico con procedura di valutazione comparativa dei carricula per il
conferimento d’incarico a tempo determinato con contratto di diritto-privato per la figura
professionale di n. 1 Esperto in Progettazione qualificato in ambito sanitario - Supporto tecnico
alla D.S.A, — Gestione lnee progettmali PSN 2009-2018 dell’Assessorato della Salnte e del
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IL DIRETTORE AD INTERIM DELLA U.0.C. SERVIZIO RISORSE UMANE

PREMESSO

C.hi: il ﬁiﬁge:;m U.0.S. PACS, Trasparenza, Anticorruzione e Privacy, res‘pgnsnbile unico dlla' funzione di
Tnternal Audit Aziendale, con nota prot. n. 313859 del 20/06/2018 & stato incaricato anche del monitoraggio dei
Progetti per la realizzazione degli obiettivi di Piano Sanitario Nazionale;

(;fhe Paftivitd ‘di monitoraggio dei suddetti Progetti richiede un impegno lavorativo notevole, posto che
cccorrerebbe monitorare un numero di Progetti finanziati superiore a 100, per una somma totale da utilizzare di
citca otto milioni di euro per gli anni 2009/2016, come risulta dalla nota prot. 0. 335629 del 24/08!%0!8;

) A . o aae
Che si rende necessario, pertanto, individuare figure professionali specializzate che siano d’ausilio per lo
svolgimento de_lla suddetta attivita;

Eh, corie risulta dalla nota prot. n. 356938 del 18/10/2018 del Direttore Sanitario Aziendale, eru stato in
precedenza emanato un bando intemo per la ricerca di personale disponibile alla collaborazione per la gestione
doi Fondi PSN, senza che vi fossero stati partecipanti;

. .
CONSIDERATO

Che I’Azienda non ha in organico figure professionali di esperti in progettazione qualificati in ambito sanitario e
che, pertanto, ¢ necessdrio avviare un procedimento per il reglutamento di ina, figura esterna conférendo. un
incarica libero‘professionale individuale autonomo ad un laureato in‘discipline giuridico-tecnico-economiche in
possesso dei requisiti specificati nell’ Avviso allegato al presente provvedimento quale parte integrante;

s, <

Che si pud procedere al reclutamento della suddetta figura professionale con contratto di diritto privato a tempo
determinato ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 octies del D. Lgs. 502/92 e s.m.i., tramite procedura di

valutazione comparativa dei curricula ed un colloguio finalizzato alla verifica delle caratteristiche professionali
dei candidati; -

Che, ai sensi della nota prot. n. 2865 del 04/11/2009 dell’Assessorato Regionale della Sanita, gli incarichi

conferiti ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs n. 502/92 “sonc da considerare completamente al di fuori di
qualingue ipotesi di lavoro subordinato disciplinato dal CCNL ™,

Chc I’ Assessorato Regionale della Salute con nota prot. n. 0029741 del 05/04/2017 ha precisato che tale modalita
di reclutamento non “interferisce con il fondo del tempo determinato né sui tetti di spesa per il personale™;

Che il compenso da corrispondere ai suddetti incarjcati & determinato in € 30.000,00 annui, onnicomprensivi di

ogni onere e ritenuta di legge ¢ comporta 1’obbligo del professionista di raggiungere gli obicttivi assegnati dal
Referente Aziendale; '

Che I'.atti\_riti verrd svolta personalmente dal professionista in piena autonomia senza alcun vincolo di
s_u.bordmazu‘me ma con vincolo di esclusivita, fermo restando "obbligo di conformare: la propria attivita alle
esigenze aziendali, secondo le direttive impartite dalla Direzlone Sanitaria Aziendale, che avra funzioni di

\rigila!:.za sull’esatta esecuzione def contratto ed alla quale il Professionista fard riferimento nello svolgimento dei
conpiti;

Che I:ayviso_pubb!ico sara pubblicato all’Albo Aziendale e sul Sito istituzionale (wwv.asp.enna.it) nella Sezione
Ammmnstramope Trasparente/Bandi di concorso e alla pagina Concorsi.

Che sussiste [ disponibilitd delle somme occorrenti per il reclutamento del suddetto professionista, conie

. comunicato dal Direttore Sanitario Aziendale con nota prot. n. 364248 del 08/11/2018, a valere sul conta n.
502011514 “Progetto n. 6" del corrente Bilancio;

VISTII SEGUENTI ALLEGATI ALLA PRESENTE DELIBERAZIONE
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Allepata | ~ Schema Avviso Pubblico ai sensi dell’art, 15 octies dol D. Lgs. 502/92 e s.m.1., per il conferimento

ico N i in discipli suridico-tecnico-cconomiche esperio in
: un' incarico libero professionale ad un laureato i dlS?lpllne giuri : ) r
g:-ogettnzione, qualiﬁcntg in ambito sanitario — Supporto tecuico alla D.S.A. — Gestione linee progettuali PSN

2000-2018 dell’ Assessorato defle Salute e del P.ALA
!

Allepato 2 — Nota prot. n. 335629 del 24/08/2018;

Allagata 3 ~ Nota prot. n. 356938 del 18/10/2018;

Dato atto che Ia Direzione della U.O.C. che propone i presente provvedimento, sottoscnvepd_olo, atts_tla che l?l
stesso, n seguito dell’istruttoria effettvata, nella forma e nella sostanza, @ totalmente legittimo e uti g per Ie'
sérvizio pubblico, ai seosi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D. L. 23 ottobre 1596, can
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto n?l rispetto ’c_lella I..aeggq"
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell 1lleg?llti nella
Pubiblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della
corruzione 2018/2020;

PROPONE

1. Di indire selezione pubblica tramite emanazione di avviso pubblico ex art. 15 octies de'i D. Lgs. n 50?!92

o s.n.t: per il conferimento di incarico a tempo determinato attraverso procedura selettlya coft valt_ltazlqnc

" comparata del curriculum formativo - profess jonale e colloquio finalizzata all’qssegnaztone di un incarico

libero professionale di Esperto in progettazione qualificato in ambito sanitario — Supporto tecnico alla

D.8.A. ~ Gestione linee progeftuali PSN 2009-2018 dell’ Assessorato della Salute e del P.I:.A. d_cl_lq

durata di un anno a n. | laureato in discipline giuridico-tecnico-economiche ed in possesso dei requisiti
specificati nell’allegato Avviso da utilizzare presso laD. S. A.

2.. Di emettere Avviso pubblico per la selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico

* . libero professionale con coniratto di diritto privato a tempo determinato ai sesi dell’art. 15 octies del D.
~ Lgs. n- 502/92 e s.m.i. della durata di un anno.

3. Didaréatto che la graduatoria degli idonei, valida nei termini di legge, potra essere utilizzata per ulteriori

richieste manifestate dalla Direzione Sanitaria Aziendale, purché sussista la copertura finanziaria a valere
* sui fondi del Progetto.

4. DI pubblicare il suddetto Avviso a cura del Servizio Risorse Umane per 15 gg. consecutivi ali’Albo

Aziendale e sul Sito istituzionale (www.asp.enna.it) nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
concorso e alla pagina Concorsi, '

Di conferire Iincarico in argomento, con separato provvedimento, ad esito della selezione pubblica
+ sopracitata, mediante sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro autonomo libero professicnale.

. Di dare atto che gli incarichi verraano conferiti con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto

individuale di lavoro di diritto privato a tempo determinato ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. 502/92 ¢
, Em.i.

Di dare atto che ["attivitd verr espletata, concordando le modalita operative ¢ 1'impegno orario con il
Direttore Sanitario Aziendale, Referente Aziendale.

Di dare atto che il professionista incaricato & tenuto a stipulare a proprie spese idonea polizza assicurativa

per !n durata del contratto per i rischi derivanti da danni procurati e per gli infortuni {anche in’itinere)
subifi # causa e in occasione dell’espletamento dell’incarico.

. 9

l_)l dare atto che, ii compenso previsto, pari ad €. 30.000,00 annui, onnicomprensivi di ogni onere e
ritenuta gli legge, verra imputato al conto n. 502011514, a valere sui fondi del Progetto n. 6.
10. Di autorizzare la spesa pari ad €. 30.000,00 annui che gravera sul canto n. 502011514,




lll. Di dare atto che, giusta nota assessoriale prot. 29741 del 5/4/2017, la suddetta spesa non interferisce sul
. Fondo del tempo determinato né sui tetti di spesa per il personale, -

12. Di dare mandato al Referente del Progetto di provvedere all’emissione dell’ordine, al nfgvuf:;n:fo, ear“;
. liquidazione delle spettanze con contestuale trasmissione al SEFP del p{ovyedtmentc; ht(tleu;t :zi 01:1 P ‘
pagamento, dietro presentazicne di regolare fattura Qa parte del |:rx'of|=:v.su)msta,.prt_a:ira a; a s
_ regolarita espressa dal referente esecutore del contratto; !a suddetta somma verm liqui _ dl:l e
posticipate. Il compenso sari erogato previa rendicontazione presentat at referenti Aziendali S.P.
& succéssivamente vistata dal Direttore Sanitario dell’A.S.P. di Enna.

-

{3. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo attesa I'urgenza di avvalersi del

“ Professionista.
!. | . 11 Responsdbile ad interim
' : U.0. 0 ane
e Avv. 13 iTL
E’anno duemil;idiciotto il giorno WA del mese di t R [Wh"& nella sede dell’Azienda Sanitaria

Provinciale di Enna.

IL, COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. -.:lnronino‘ Salina nominato con Decteto Assessoriale n. 475 del 22/03/2018 coadiuvato dal Direttore
Ainmihistrativo Dott..Maurizio Lanza e dal Direttore Sanitario, Doit. Emanuele Cassard e con Iessistenza del
Segreturio Verbalizzante

VISTL: :
» - La Legge Regionale 5/2009 e s.m.i.;

e L'Atto Aziendale adottato con delibera n, 429/2017;
- i L'art. L5 octies def D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.

Preso atto della suddetta proposta di deliberazione, che qui si intende di seguito riportata e trascrilta, quale parto
integrante ¢ sostanziale de) presente provvedimento;

Preso atto che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stésso] a seguito dell’istruttoria effettuata , nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, come modificato
dalls L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto deila Legge 6 novembre 2012 n.
190 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nefla Pubblica

Ammiinistrazions ~ nonché nell’osservenza dei contenuti del Piano aziendale della prevenzione della corruzions
2018:2020; .

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo ;
| ' DELIBERA

Di approvare la proposta di Deliberazione che precede facendola propria e pertanto:

(. Di indire selezione pubblica tramite emanazione di avviso pubblico ex art, 15 octies de! D. Lgs. n. 502/92
e s.m.i. per il conferimento di incarico a tempo determinato attraverso procedura selettiva con valutazione
comnparata del curriculum formativo - professionale e colloquio finalizzata all’assegnazione di un incarico

+ libero professionale di Esperto in progettazione qualificato in ambito sanitario ~ Supporto tecnico alla
D.8.A. — Gestione lince progeituali PSN 2009-2018 dell' Assessorato della Salute e del P.P.A. defla

T EEEEE——————



durata di vn anno a n. | Ia.ureato in discipline giuridico-tecnico-economiche ed in possesso dei requisiti
specificati nell"allegato Avviso da utilizzare presso laD. S. A.

Di emettere Avviso pubblico per la selezione, per titali e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale con contratto di diritto privato a tempo determinato,ai sensi dell’art. 15 octies del D.
Lgs. n. 502/92 e s.m.i, della durata di un anno.

Di dare atto che 1a graduatoria degli idonei, valida nei termini di legge, potra essere utilimta- per ulteriort
richieste manifestate dalla Dirczione Sanitaria Aziendale, purché sussista la copertura finanziaria a valers
sui fondi del Progetto.

Di pubblicare i suddetto Avviso a cura del Servizio Risorse Umane per 15 gg. consecutivi all’Albo

_ Aziendale e sul Sito istituzionale (www.asp.enna.it) nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di

concorso e alfa pagina Concorsi.

.Di ¢onferire I'incarico in argomento, con separato provvedimento, ad esito della selezione pubblica
soprucitata, mediante sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro autonomo libero professionale.

+ Di dare.atto che gli incarichi verranno conferiti con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto

individuale di lavoro di diritto privato a tempo determinato ai sensi dell'art. 15 octies del D. Lgs. 502/92 ¢

s,

. Di dare atto che I'attivitd verrd espletata, concordando le modalita operative e Iimpegno orario con il

- Direttore Sanitario Aziendale, Referente Aziendale.

" Di dare atta che il professionista incaricato & tenuto a stipulare a proprie spese idonea polizza assicurativa

* per la chicata del contratto per i rischi derivanti da danni procurati e per gli infortuni (anche in itinere)

10.
il

subiti a causa e in occasione dell’espletamento dell’incarico.

Di dare ‘atto che il compenso previsto, pari ad €. 30,000,00 annui, onnicomprensivi di ogni onere e
ritenuta di legge, verrd imputato al conto n. 502011514, a valere sui fondi del Progetto n. 6.

Di autorizzare la spesa pari ad €. 30.000,00 annui che graverd sul conto n. 502011514.

Di dare atto che, giusta notn assessoriale prot. 29741 del 5/4/2017, la suddetta spesa non interferisce sul
Fondo del tempo determinato né sui tetti di spesa per il personale,

. Di dare mandato al Referente del Pfogetto di provvedere all’emissione dell’ordine, al ricevimento, alla

liquidazione delle spettanze con contestuale trasmissione al SEFP del provvedimento “liquida™ per il

. pagamento, dietro presentazione di regolare fattura da parte del professionista, previa attestazione di

13,

regolarith espressa dal referente esecutore del contratto; la suddetta somma verra liquidata in rate mensili

posticlpal‘fe. 11 compenso sard erogato previa rendicontazione presentata ai referenti Aziendali dell’A.S.P.
e successivamente vistata dal Direttore Sanitario dell’A.S.P. di Enna.

Di dichiarare il presgnte provvedimento immediatamente esecutivo attesa 'urgenza di avvalersi del
Professionista.
IL DIRETTORE (8] IL DIRETTORE AMMINI TIVO

Dr. Emanuele ° Dr. Maurizio Lanza

- IL COMMISS O SJIRAORRINARIO

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Luisa Trénchida




PUBBLICAZIONE

! dichi . i i i ! bblicata in copia
Si dichizra che la presente deliberazione, su conforme relaznonz;: dell adc.letto,'é stata pubblic ’
ali’Albo Pretario Informatico dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53,

comma 2, delia L. R. 0° 30/93 s.m.i., e dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009

 dal_f7_g-0je 00 al_"92 DIC_2018

L’incaricato PER DELEGA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL Dirigente U.0.C. COORD. STAFF

1

Notifiéata al Collegio Sindacale il coecericeanraanane. con nota prot. 0% ceveeenresne

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’ Assessorato Regionale Sanita ex L. R. n° 5/09 trasmessa in data prot. n°
v SI ATTESTA
chie " Assessorato Regionale Sanita:
e 'ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n° del
¢ _ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del
| come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL COWOLLO

' o esécutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.
R. n® 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

. immediatamente esecutiva dal j .ﬁ DIC 2010

Eona ki,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

L]

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

+ Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n®. del

s Modifica con proweﬁimento o°. del

Enna b,
IL FUNZIONARIO INCARICATO

Ll el T it i sl e S R —
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N.PROT: 326 %
pata: 24 /08 } 0/8
CAup. Wk Gris115user Al Commissario Straordinario |
U.0.C. Coondinamento Gtoff Axléndall
o Gliseppa Cxplzd ep.c.  AlDirettore Amministrativo
Telt 0935520307 .
%MMWM& Al Direttore Sanitario
AIPU.O.C. Controllo di Gestione
h SEDE

OGGETTO: Monitoraggio Progetil PSN. — Relazione,

81 riscontra la Sua nota prot. n. 313859 del 20/06/2018 relazionando, di seguito, in ordine af
progetti per le realizzazione degli obiettivi di piano sanitario regionele, premettendo, preliminarmente,
che, allo stato sttusle, ‘ol si & lmitati & riportare un quadro contabile dei progetl In questione,
aggrogandoli per anno di competenza, sulle scorta esclusivaments dei dati comunicat{ con nota prot.
332000 de! 08/08/2018 dalI'U.0.C. SEF.P..

BSN. ANNO 2009;

~ Progetti finanziati n. 4 (tutti finalizzati sgli screening oncologicl);

- Impurm finanzismenti complessivamente assegnati ai progetti = €, 1.001.932,00;

~ Somme non encora utilizzats al 31/12/2017 =€, 311.255,00;

- N. 3 progetti non presentato somme residue da utilizzare,

- Progetti finanziati n. 18;

- Importo finanziamenti complessivamente assegnati ai progetti = €, 4.256.610,00;

- Somme non ancom utilizzate al 31/12/2017 =€, 1.107.893,00;

- N. 4 progetti non presenteno somme residne da utilizzare.

P.S.N. ANNO 2011;

- Progetti finanziati n. 22; e

- Importo finanzismenti complessivamente assegnati ai progetti = €, 2.495.357,00;




s ]

=
- Somme non ancors utilizzate al 31/12/2017 =€, 967.569,00 (di cui €. 397.099,00 per aitivitd
relative 8 progetti in corso di attuszione ed € 570.470,00 relativi a progetti mcorada avviare);
-N. 3 progetti non presentano sommo residue de utilizzare.
: 2:
- Progetti finanziati o, 31;
- Importo finsnziamenti complessivamente assegnati al progetn =€, 2.742.457,00;
- Somme hion ancora utilizzate al 31/12/2017 = €. 1.263.924,00 (di cui €, 528.413,00 per attivith
relative g progetti in corso di stfuazione ed €, 335.174,00 relstivi 2 progetti ancora da avviare);

«N. 8 progetti non presentano somme residus da utilizzare.
PSN. 0132
- Progetti ﬁnanmti n 23;
- Importo finanziamenti complessivamente assegnati ai proge'm =€, 1.219.041 00;

- Somme non encora utilizzate al 31/12/2017 = €. 876.688,00 (di oui €. 864.552,00 per attivith

relative a progett in corso di attuazions ed €. 12,000,00 relativi a progetti ancora da avviare);

- . 4 progetti non presentano somme residus da utilizzare.

PSN. ANNOQ 2014; '

- Progetti finanzisti n. 28;

- Importo ﬁnanmnmmh complessivamente assegnati ai progetti = €. 1.900.270 00;
- Somme non ancora utilizzate el 31/12/2017 = €. 1.856.666,00 (di cui €. 1.391.263,00 per

attivith relative a progetti in corso di attuszione ed €, 465.403,00 relativi a progetti ancoma da avviare);

- Tutti § progetti preseatano alla stessa data somme residne ancora da utilizzace..

P.SN. ANNO 2015:

- Progetti finanziati n. 14;

- importo finanziamenti complessivamente assegnati ai progetti = €. 683.952,00;

- Somme non ancora utilizzate al 31/12/2017 = €. 683.952,00 (di cui €. 614.316,00 per attivitd
relntive a progetti in corso di attuazione ed €. 69.,636,00 relativi 2 progetti ancora de ayviare);

~Tutti i progetti presentano alla stessa dats somme residus ancora da tilizzere..

P.S.N. ANNO 2016:

-~ Progetti finanziati n. 6;

- Imporio finanziamenti complessivamente rssegnati af progetti=€. 885.000,00;

- Somme non ancors utilizzate al 31/12/2017 = €. §85,000,00 (di cui €. 825.000,00 per attivitd
mlative a progetti in corso di attuazione ed €. 60.000,00 relativi a progetti ancora da avviare);

- Tuiti i progeiti presentano alla stessa data somme residue ancora da utilizzare.

~

mmm i




RIEPILOGO P.S.N. ANNO 2009-2016;

- Progetti finanziati n, 146; :

= Importo finanzismenti complessivamento assegnati ai progetti = €, 15.224.624,00;

- Somme non ancora utilizzate al 31/12/2017 = €, 7.952.947,00 (di cul €5.556.985,00 per
attivitd relative a progetti in corso di atinazione ed €, 2.395.489,00 [!] relativi a progetti ancors
avviare); ‘

= N 23 progetti non presentano somme residue da utilizzare.

Si specifica came, in ordine ai progetti che ron presentazo somme residee da utilizzare, allo

' mtn'aumlano'hsiabhiamnminmeﬁtoadmlomevmmalcmdibontazioneﬂnaleﬂl'm

exogatore del finsnzlzmento. _

Infing, st sottolinea come si sia ancors in attesa di poter avere copia del fascicoli i ii
singoli progetti e I’clenco dej referenti degli stessi in assenza dei quali non si potrd procedere, ave
possibils, al monitoraggio dettapliato per singolo progetto. o '

D. l. I. l IO .
0D _
uos.pacC, | Tresparenza, Privacy
(br.C.G )
U.0.C. COORD ) "AFF AZIENDALI
Avy,
ihupmommpmlvodenlltnu

Pprogetinsls “La non sutomfilelenzazconsolidamento e implementazione del modello

organizeativo o gestionsle di strattore di di assiste
(SUAPY®che focide per €. LIBATB00, oza domicliare per parlent] ln SVMC nella fase di cronkeith




REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA
C.F. 01151150867

W.asp.enna.lt
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Oggetto:Avviso di selezione pubblica per esperto in Progelitazione qualificato in
ambito sanitario,

Considerato che con nota n.prot 315389 del 25.06.2018, il Dott. Giarrizzo, Dirigente
amministrativo dello Staff Aziendale, inearicato del monitoraggio dei Progetti
PSN,ha manifestato la necessity 'di essere affiancato da figure amministrative per
gestire le somme delle varie kinee progettuali ancora a disposizione, ammontanti a
ecirca otto milioni @i euro, vedi nota n° 335629 del 24.08.2018 che possonc essere
ancora utilizzati per definire e portare a termine sia i progetti gid avviati che
aleuni nuovi da intraprendere, .

Per tale motivo, rilevato altresi che & stato emanato un bando interno, per la
ricerca di personale disponibile alla collaborazione per Ia gestione dei fondi PSN,
che non ha avuto partecipanti, si rende inderogabile )avviso pubblico per la
ricerca di personale qualificato al fine di evitare la possibilitd che i fondi non
utilizzati debbano esseie restituiti,

In allegato si trasmettono le note citate € proposta di bando da pubblicare,

I Direttore Safitario Aziendale

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ENNA Viale Dlaz 719 94700 ENNA :




