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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di /nascita

Luogo di nascita

Residenza e domicilio

Codice fiscale

Comune di iscrizione nelle liste
elettorali

Indirizzo e-mail

Recapito telefonico ore ufficio
Telefono cellulare

Recapito al quale deve essere
indirizzata la corrispondenza

Filippo Muscia

26/09/1949

S. Michele di Ganzaria (CT)

Piazza Armerina Via L. Gebbia n° 4
MSCFPP49P261035X

PiazzaArmerina
fillppo.musci@tiscall.lt
0935 520585 ore 8-14
335 6065601

337 888901

Catania, Via Garibaldi 241

L

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dal 18/04/1978 al 31/12/1982
Dal 01/01/1983 al 11/06/1985
Dal 12/06/1985 al 10/09/1992
Dal 11/09/1992 al 11/05/1983

Dal 12/05/1993 al 31/12/1983
Dal 01/01/1994 al 31/07/1994
Dal 01/08/1994 al 12/02/1997
Dal 13/02/1997 al 15/04/2004
Dal 16/04/2004 al 13/09/2012

Dal 13/09/2012 ad oggi

Medico Condotto interino — Ufficiale Sanitario incaricato dal comune di San Cono (CT)
Medico Condotto — Ufficiale Sanitario incaricato
Coadiutore Sanitario — Ufficiale Sanitario di ruolo

Coadiutore Sanitario — con mansioni superiori di Capo Servizio di igiene Pubblica e del
Territorio, di Epidemiologia e Prevenzione (USL Caltagirone).

Coadiutore Sanitario — Ufficiale Sanitario di ruolo (USL Caltagirone)

Dirigente Sanitario di | livello di lgiene Pubblica di ruolo (USL Caltagirone)

Dirigente Sanitario di Igiene Pubblica (USL Piazza Armerina)

Conferito incarico di Coordinatore del Distretto di Piazza Armerina (EN)

Direttore del Distretto di Enna — vincitore di concorso.

Direttore Sanitario Aziendale ASP ENNA con Deiibera n° 46 del 13/09/2012

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI:

Componente del tavolo tecnico regionale con funzioni di indirizzo e coordinamento del progetto FED
Con delibera 1209 dei 19/08/2009 viene Incaricato a sostituire ii Direttore Sanitario Aziendaie dimisslonario,

Dr. Giuseppe Calaciura.

Con deiibera 961 dei 12/07/2007 viene incaricato a sostituire li Direttore Sanitario Aziendaie, Dr. Giuseppe
Calaciura, che sostituisce per ogni momentanea assenza.
Con deilbera 1659 dei 06/12/2007 viene nominato Componente dei Comitato Etico Aziendaie in quaiita di

Blostatistico.

Con Decreto Assessoriale n° 0382 del 29/02/2008 viene inserito neila rete del referentl per ie attivita di
internazionalizzazione del settore sanitario istituita presso il Dipartimento ISi dell’Assessorato Regionale.

E’ stato delegato dali Direttore Generaie, Dr. Antonino Bruno, a rappresentare I’Azienda USL n° 4 di Enna
quale Componente dei Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario di Piazza Armerina dai 2003 al

2004.

E’ stato delegato dal Direttore Generale, Dr. Francesco ludica, a rappresentare I'Azienda USL n° 4 di Enna
quale Componente dei Comitato dei Sindaci dei Distretto Socio-Sanitario di Enna dai 2004 a oggl, e

continua.
3/12/2004

Attiva presso il Distretto di Enna il Servizio di Home Care che continua a tutt'oggi, unico Distretto, tra i
quattro che compongono I’Azienda, a faria.
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Rappresenta la USI: n° 4, su delega del Direttore Generale Francesco iudica, per il “Progetto F.L.O.R.L
Cantiere di Innovazioni”.

Fa parte dei Coiiegio di Direzione.

Fa parte del Comitato Dipartimentale Dipendenze Patoiogiche.

Fa parte del Comitato Scientifico dell’ ASIDD (Associazione Siciiiana Direttori di Distretto).

Su delega del D.G. firma l'accordo di rete territoriale con articolazione comunale tra le Agenzie
intenzlonalmente formative per il rlianclo del “Quadrilatero Formativo” (Scuola Famiglia Associazionl - Entl
Locail) che vedono tra | costituenti delia rete: la Provincla Reglonaie, ie Forze deii’'Ordine, la Diocesi di
Pilazza Armerina, la Diocesl dl Nicosla, I'Universita, I'Ufficlo Scolastico Provinclale, I'A.U.S.L., gil Enti Locali.
Con delibera n° 728 del 04/05/2006 & stato nominato Componente del Comitato Zonale.

a partecipare al Tavoio Vi Patto Territoriale Sviluppo Provincia Regionale di Enna.

12 Gennaio 2009:

Nasce un protocoliio d'intesa tra il Distretto Socio Sanitario D 22 e la Confartigianato Servizl s.r.l. con sede
in Enna, per avviare un rapporto di coilaborazione per la realizzazione di attivitd formative e di

orientamento.
9 apriie 2009:

Su delega del Direttore Generale , & presente aila Federfarma di Enna per partecipare attlvamente ai
progetto di prevenzione dei rischio cardiovascolare. Prepara un progetto di formazione rivolto a M.M.G.
Speclalisti Ambulatorlali ed Ospedaileri. Farmacisti, Medicl di C.A., Medicl PTE dali titolo: Diritto aila Saiute,
LA SOSTENIBILE LEGGEREZZA DELLA PREVENZIONE E DELLE CURE PRIMARIE”, accreditato,con date di

svoigimento 26

Settembre e 3 dl Ottobre, rispettivamente ad Enna, Azienda Ospedallera “Umberto I” e P.O.

“Basilotta” di Nicosia (EN), curandone la Direzione scientifica. E' Relatore su: “DRIVER, COMPETITOR,
punti di forza e di deboiezza”.

In quailta dl Coordinatore dei Distretto di Piazza Armerina (EN), In collaborazione con I'U.O. Sistema Quaiita
Totale e Servizio Formazione, con la responsabiilta scientifica del Dr. Salvatore Requirez, ailora Direttore
Sanitario Aziendale, ha curato un progetto formativo aziendale: “| 'agsistenza domiciliare integrata, ii ruolo
delie Aziende Sanitarie neil’integrazione socio-sanitaria” che ha ottenuto 36 creditl formativl e che & stato
effettuato dal sottoscritto con ia coilaborazione dl aitri Docenti del DSM, come di segulto riportato:

- Distretto di Piazza Armerina:l modulo 18/19/20 giugno 2003 - il moduio 23/24/25 giugno 2003

- Distretto di Enna: | modulo 26/27/30 giugno 2003 - il moduio 7/8/9 iugilo 2003

- Distretto di Agira: | moduio 15/16/17 settembre 2003 - Il modulo 22/23/24 settembre 2003

- Distretto di Nicosia: | moduio 1/2/3 ottobre 2003 - ii moduio 6/7/8 ottobre 2003

E’ stato inserito nell’elenco regionale degli idonel alla nomina a: Direttore Generale e Direttore Sanitario

18/07/1977

1977

Specializzazione:

Anno:
Votazione:
Corso di

formazione
manageriale

CURRICULUM DI STUDI E FORMATIVO

Maturita Classica
Laurea in medicina e chirurgia c/o Universita di Catania con Tesi Sperimentale sulla Citicolina;

Abilitato all'esercizio professionale nella seconda sessione dell'anno

Igiene e Medicina Preventiva c/o I'Universita di Catania
2004
70/70

1992 a Senigallia partecipa al corso residenziale di aggiornamento su tematica di organizzazione e
valutazione nei Servizi di prevenzione e Sanita Pubblica (Igiene ambientale ed Assistenza Sanitaria di
Base)

1999 Milano- SDA Bocconi inizia i quattro moduli del Corso residenziale "Management in Sanitd” che
conclude il 28/9/200, con la discussione di una tesi dal titolo: "Partecipazione diretta ad un percorso
aziendale in tre fasi per la costruzione di una griglia di indicatori da utilizzare nella valutazione del
personale dipendente”.

25/2/2003 Trapani Ausl 9 - conclude il corso Manageriale di Dirigente di Struttura Complessa,
presentando una tesi su: ‘I servizi per gli anziani in ltalia, una rete di Aziende in gioco competitivo, ipotesi
per un nuovo sistema di relazione”. Ottiene, assieme a pochi altri, menzione speciale.

14/4/2011 - presso LUISS BUSINNESS SCHOOL - Corso obbligatorio delle 40 ore integrative
necessarie per Dirigente di Struttura Complessa.
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14-16/04/2011 - presso LUISS BUSINNESS SCHOOL, ha partecipato al corso di “Management delle
Aziende Sanitarie in Sicilia”.

09-11/06/2011 - presso LUISS BUSINNESS SCHOOL, Modulo in “Risk Management in Sanita” 20 ore di
formazione.

17/02/2011 — 09/07/2011 presso LUISS BUSINNESS SCHOOL, frequenta il corso di "Management delle
Aziende Sanitarie”, cod. pa050 strutturato in sei moduli della durata di due gg ciascuno, conforme al
D.lgs. 229/99

19/10/2010 - Partecipa al Corso di Formazione Educazione Continua in Medicina in qualita di relatore
“Le Demenze”, tenutosi presso I'Ordine dei Medici di Enna.

21/05/2011 — Partecipa al Convegno regionale “Responsabilita, Tutela e Diritti di una Professione” in
qualita di Relatore, tenutosi ad Enna.

15/06/2011 — Partecipa al Congresso in qualita di relatore “Donare & Vita: Campagna di sensibilizzazione
per la donazione degli organi e tessuti”, tenutosi a Enna.

13/07/2011 - presso LUISS BUSINNESS SCHOOL - Corso di formazione manageriale per Direttore di
Struttura Complessa, area ospedaliera e area territoriale, autorizzato dal DASOE con nota N°61181, e
ha sostenuto il colloquio finale con esito favorevole in data 06/12/2011.

15/09/2011 - Delega quale componente del Comitato dei Sindaci del Distretto di Enna

09-10/11/11 — Partecipa al Primo modulo presso CEFPAS di Caltanissetta sul: Legge Regionale
N°5/2009 *“Vision, Strategie e nuovi assetti organizzativi operativi" del corso avanzato sulla
riorganizzazione sanitaria territoriale e la rete integrata dei servizi- Ed.1(CL-EN), della durata
complessiva di 14 ore.

11-12/11/11 - Partecipa al'evento formativo” Promo congresso regionale Hospice cure di fine vita”
tenutosi ad Agrigento.

01-02/02/2012 - Partecipa al Modulo Il “Le Reti e i percorsi assistenziali” presso CEFPAS di
Caltanissetta del corso avanzato sulla riorganizzazione sanitaria territoriale e la rete integrata dei servizi-
Ed.1(CL-EN), della durata complessiva di 14 ore.

11/02/2012 - Inizia lattivitda presso Dipartimento Regionale per le Attivitd Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico servizio 2 "Promozione della Salute” come componente nominato per il tavolo tecnico di
formazione, educazione e dieta mediterranea (FED) presso il Dipartimento sito in via Vaccaro, 5
Palermo.

07/03/2012 - Viene nominato componente del tavolo tecnico per la semplificazione dell'accesso ai
servizi sanitari da parte dell’'Ufficio di diretta collaborazione dellASS. Massimo Russo e coordinato dal
Dott. Salvatore Raquirez

16-20/04/2012 - Viene inviato dal’Assessorato alla Salute a partecipare al Programma di
Apprendimento Permanete LLP Leonardo Da Vinci, Misura - Mobilita VETPRO

23/05/2012 — POAT Salute, frequenta sesto laboratorio 7PQ HEALTH — Salute 2013, INNOVATION 1,
“Assistenza tecnica per la Programmazione e Gestione dei progetti di Sanita e Ricerca’.

23/05/2012 - FORMEZ.PA ha partecipato ai lavori del 6° Laboratorio “assistenza tecnica per la
Programmazione e Gestione dei progetti di Sanita e Ricerca”.

28/05/2012 — 20/06/2012 — 25/06/2012 — 05/07/2012 - 12/07/2012 — 19/07/2012 - 24/07/2012 - ha
conferito per tavolo tecnico (FED) presso il Dipartimento sito in via Vaccaro, 5 Palermo.

21-22/06/2012 - viene inviato dal Dipartimento Regionale per le Atftivitd Sanitare e Osservatorio
Epidemiologico servizio 2 “Promozione della Salute” a Venezia, selezionato per partecipare al congresso
“Guadagnare Salute”.

21-22/06/2012 — Partecipa alla 2° Manifestazione Nazionale “Le Sfide della promozione della Salute,
dalla sorveglianza agli interventi sul territorio”, Ca’ Foscari — Campus San Giobbe Venezia.

23/06/2012 — Partecipa al Congresso *| Distretti tra sostenibilita, equita e lavoro: esiste ancora la salute
per tutti?”, tenutosi a Siracusa.

02/07/2012 - Partecipa alla riunione del Coordinamento regionale “Cure palliative e terapia del dolore™.
Progetti obiettivo di piano sanitario nazionale.

07/07/2012 - Individuato come referente aziendale per 'Assessorato alla Salute per il “Piano Nazionale
di Prevenzione degli effetti del caldo sulla salute”
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12/07/2012 — Ha partecipato ai lavori del Coordinamento regionale “Cure palliative e terapia del dolore”.
Progetti obiettivo di piano sanitario nazionale.

5-6/11/2012 — Partecipa al Congresso in qualitd di relatore “Il corretto utilizzo dei servizi sanitari”,
tenutosi a Palermo.

19/11/2012 - Partecipa in qualita di relatore al Congresso della Settimana Mondiale UNESCO
dell'alimentazione: “Prevenzione, Promozione della Salute e Riscoperta dei Saperi nelle Tradizioni”,
tenutosi ad Enna.

29/11/2012 - Partecipa al Convegno in qualita di relatore “Progetto M.A.l.: Maltrattamento e Abuso
all'Infanzia”, tenutosi ad Enna.

15/12/2012 - Partecipa al Convegno in qualita di relatore “Diversamente Giovani”, tenutosi a Favara.

ALTRE CONOSCENZE E CAPACITA":
Lingue conosciute:

Tedesco

Francese

Inglese

Liveilo : Ottimo

CONOSCENZE DI INFORMATICA:
Word

Excel,

Power Point etc

Livello: discreto

{ PUBBLICAZION!
[ I Direttore del Distretto
Distretto sanitario Armerino: quale funzione nel Distretto
Strutture Sanitarie moderne: bilancio di gestione del Direttore del Distretto di P.Armerina
Migranti tra sogni e bisogni, crollati i sogni, restano i bisogni
L'integrazione Ospedale territorio
L'integrazione del DSM col Distretto
Le Aspettative Magiche legate al processo migratorio.
INSEGNAMENTO

In collaborazione con I'Ufficio di Educazione alla Salute dell’ USL di Caltagirone ha insegnato Educazione
Stradale presso le Scuole medie ed Elementari
Ha tenuto corsi presso il Liceo classico di Piazza Armerina sulla Legge n. 626
Ha tenuto corsi presso i quattro Distretti dell’ Az. USL. N.4 di Enna su "L'Assistenza domiciliare integrata:
il ruolo delle aziende sanitarie nell'integrazione socio-sanitaria”
Ha organizzato per I' Az. U.S.L. N. 4, corsi per 'emergenza territoriale in collaborazione con la Centrale
Operativa del 118 di Caltanissetta.
Ha curato la formazione del personale sulla problematica relativa al fenomeno migratorio.
Ha insegnato “Igiene e Sicurezza sul lavoro” presso Ente EN.A.I.P. di Piazza Armerina

Professore a Contratto Universita degli Studi di Messina - Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laure

in Infermieristica Anno Accademico 2008/2009

-2009-2010-2010-2011

Materie :Storia della Medicina - Organizzazione Aziendale

Ambito Universitario
Medico intemo presso I'lstituto di Terapia Medica Sistematica Universita di Catania
Tirocinio post laurea presso I'Ospedale “Santa Marta” di Catania, Pronto Soccorso e Chirurgia d'urgenza
Medico interno presso ['lstituto di Chirurgia Plastica dell'Universita di Catania

DICHIARAZIONE FINALE

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,

secondo quanto previsto dalla Legge 196/2003.

II sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste nel caso di dichiarazioni mendace
(art.26, L.15/68), che tutto quanto enunciato nel presente curriculum vitae corrisponde a veritd e s'impegna, a richiesta, a

presentare congrua documentazione.

Enna 27/09/2013
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